
CONSULTATION 
SUR LA 
STRATÉGIE ET 
LE PROGRAMME 
DE TRAVAIL 
2024-2028

Table ronde de l'IPSASB en 

Afrique

Algérie – 21 février 2024

TABLE RONDE 

DE L'IPSASB



Dans la pièce 

Fabienne Colignon

France

L'IPSASB

2

PERSONNEL

DE L'IPSASB

Dave Warren

Directeur

Yacouba Traore

Burkina Faso



3

Introduction et vue d'ensemble

Objectif stratégique et principaux domaines d'action

Faire progresser l'établissement de rapports sur le développement 

durable dans le secteur public

Pause café

Déjeuner et réseautage

Pause café

Recherche et maintenance

Mise à jour de l'indice de responsabilité

Résumé et remarques finales

AGENDA

2

1

3

4

5

6



FORMAT 
DE LA 

SESSION

o Présentation

o Discussions en groupes

o Synthèse des discussions

o Résultats des sondages (Slido)
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Inscrivez-vous 

sur slido.com

#IPSASB2024

Table_ 

Ronde_Afrique

• Connectez-vous au réseau Wi-Fi

• Pour participer à des sondages en 

direct:
• Rejoignez slido.com avec 

#IPSASB2024Table_Ronde_Afrique

• Utilisez le QR code à gauche

• Pas besoin de télécharger une 

application

• Ajoutez votre nom pour participer

Votre contribution permet de définir la stratégie 

quinquennale à venir.



Session 1
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Élaboration de la prochaine stratégie et du prochain
programme de travail

IPSASB

délibérations 

(y compris 

les 

contributions 

du comité de 

surveillance)

Réponses écrites

Contribution de

tables 

rondes



À propos de l'IPSASB
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Normes comptables 
internationales
du secteur 
public (IPSAS)

▪ 39 IPSAS basées sur la comptabilité 

d'exercice et 3 guides de pratiques 

recommandées

▪ Orientations élaborées dans le cadre 

d'une procédure ouverte, inclusive et 

transparente

▪ Contrôle indépendant dans le cadre 

du comité d'intérêt public 

(représentants de la Banque 

mondiale, du FMI, de l'OCDE et de 

l'INTOSAI)

Conseil des normes 
comptables 
internationales du 
secteur public

▪ L'organisme international 

de normalisation de l'information 

financière du secteur public

▪ Conseil d'administration indépendant: 

18 membres du conseil 

d'administration venant du monde 

entier

▪ Activités financées par la fédération 

internationale des comptables (IFAC), 

la Banque asiatique de 

développement et des 

gouvernements
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Membres de l'IPSASB
Europe

Amérique du 

Nord

Amérique 

Latine 

Caraïbes
Afrique / Moyen-Orient Océanie

Asie



Quelles sont les affirmations vraies  

concernant l'IPSASB?

ⓘ Start presenting to display the poll results on this slide.
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Session 2

• Présentation (20 minutes)

• Discussions en groupes (25 minutes)

• Synthèse des discussions (10 minutes)

• Slido (5 minutes)
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Un environnement en évolution

Différences par rapport à 2019

ENSEMBLE PLUS COMPLET DE NORMES IPSAS
• Lacunes en matière de produits, d'avantages sociaux et 

d'évaluation en 2019

• D'ici à la fin de 2023, les normes IPSAS devraient être 

plus "complètes" et actualisées en fonction des 

modifications apportées aux IFRS 

DURABILITÉ
• Fort soutien du public pour que l'IPSASB normalise 

l'information de durabilité dans le secteur public

Attentes des parties prenantes en 2023

ADOPTION DES NORMES IPSAS
• 30 % des juridictions ont déclaré utiliser la comptabilité 

d'exercice en 2020

• 50 % des juridictions ont déclaré souhaiter utiliser la 

comptabilité d'exercice à l'horizon 2025 (prévision)

• 73% des juridictions ont déclaré souhaiter utiliser la 

comptabilité d'exercice à l'horizon 2030 (projection)

ENTRETIEN DES NORMES IPSAS EXISTANTES
• Après une période active (nouvelles normes), les travaux 

de l'IPSASB devraient être davantage axés sur la 

maintenance

• Lancer des PIR plus formels?

LA DURABILITÉ AU PREMIER PLAN
• Inclure plus explicitement dans le programme de travail 

l'information de durabilité dans le secteur public

SOUTIEN À LA MISE EN ŒUVRE 
• Aider les parties prenantes à interpréter les normes 

IPSAS de manière cohérente

• Créer un "groupe de mise en œuvre" pour interagir 

directement avec les parties prenantes ?

• Le rôle de l'IFAC en matière d'adoption et de mise en 

œuvre
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Stratégie proposée

DES NORMES INTERNATIONALES

UNE MISE EN OEUVRE INSPIRANTE

Renforcer la gestion des finances publiques et le développement durable à 

l'échelle mondiale en augmentant l'adoption et la mise en œuvre des 

normes IPSAS de comptabilité d'exercice et des normes internationales 

d'information sur le développement durable dans le secteur public.

STRATEGIE ET 

PROGRAMME 

DE TRAVAIL 

2024-2028
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Stratégie proposée

• Répondre aux besoins des citoyens

• Collaborer au niveau international

• Clarifier les principes

• Sensibilisation

• Construire des alliances

• Soutenir les initiatives juridictionnelles, régionales et 

internationales

Promouvoir les 

avantages de 

l'information 

financière et de 

l'information de 

durabilité

Promouvoir 

l'adoption et la 

mise en œuvre

Information sur

sur la durabilité

dans le secteur 

public

Information

financière du

secteur

public

RENFORCER LA

GFP ET LE

DÉVELOPPEMENT 

DURABLE

DES NORMES INTERNATIONALES

UNE MISE EN OEUVRE INSPIRANTE

Renforcer la gestion des finances publiques et le développement durable à 

l'échelle mondiale en augmentant l'adoption et la mise en œuvre des 

normes IPSAS de comptabilité d'exercice et des normes internationales 

d'information sur le développement durable dans le secteur public.



Promouvoir l'adoption et la mise en œuvre
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Activité IPSASB Gouvernements
Membres de

l'IFAC
Consultants/ 

contractants

Organisations

supranationales et 

régionales

Auditeurs

Promouvoir 

l'adoption

Soutien à la mise en œuvre

Soutien financier

Développement des 

capacités

Orientations

techniques

Guide 

Pratique

Développement 

professionnel 

continu

* Il ne s'agit pas d'un rôle principal, mais d'un potentiel d'influence et d'implication.



Promouvoir les avantages de la communication
d'informations
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ACCRUAL

COMPTABILITÉ
POLITIQUE 

ET BUDGET

STATISTIQUES

DES FINANCES

PUBLIQUES

Législature

Marchés 
financiers

International &

Organisations

régionales

Utilisateurs/

Société civile

STRONG PFM

RAPPORTS

INFORMATION DE 

DURABILITÉ

OBJECTIFS DE

DÉVELOPPEMENT 

DURABLE

POLITIQUE &

ENGAGEMENTS

Législature

Marchés 
financiers

International &

Organisations

régionales

Utilisateurs/

Société civile

SUSTAINABLE DEVELOPMENT

Un développement plus durable grâce à l'utilisation 
informations sur les rapports de développement durable

Informations sur la comptabilité d'exercice en 
tant que fondement pour une GFP forte



Objectif stratégique et principaux domaines 
d'action

45 minutes

DISCUSSIONS 

EN GROUPES



L'IPSASB propose de mettre à jour son objectif stratégique 

afin de refléter le rééquilibrage des besoins en matière 

d'information financière du secteur public en faveur de la 

maintenance des IPSAS et du développement de normes 

d'information de durabilité.

• Êtes-vous d'accord avec l'objectif stratégique ? (10 

minutes)

• Êtes-vous d'accord avec la proposition de l'IPSASB 

d'atteindre son objectif stratégique par le biais de deux 

activités principales (Fournir des normes internationales 

et Inspirer la mise en œuvre) ? (10 minutes)

19

Question spécifique pour
le commentaire 1



Objectif stratégique et principaux domaines 
d'action

10 minutes

SYNTHÈSE DES 
DISCUSSIONS



Objectif stratégique et principaux domaines 
d'action

SLIDO
#IPSASB2024TABLE_RONDE_AFRIQUE



Soutenez-vous l'objectif stratégique 

de l'IPSASB?

ⓘ Start presenting to display the poll results on this slide.



Êtes-vous d'accord avec la proposition de l'IPSASB  

d'atteindre son objectif stratégique par le biais de deux 

activités principales (Fournir des normes internationales 

et Inspirer leur mise en oeuvre) ?

ⓘ Start presenting to display the poll results on this slide.



Si vous souhaitez ajouter un commentaire 

sur votre réponse, veuillez le faire ici

ⓘ Start presenting to display the poll results on this slide.



30 MINUTES
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Session 3

• Présentation (20 minutes)

• Discussions en groupes (25 minutes)

• Synthèse des discussions (20 minutes)

• Slido (10 minutes)
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Principaux domaines d'action

• Répondre aux besoins des citoyens

• Collaborer au niveau international

• Clarifier les principes

• Sensibilisation

• Construire des alliances

• Soutien aux administrations, aux régions et à 

l'international

Promouvoir les 

avantages de 

l'information 

financière et de 

l'information de 

durabilité

Promouvoir 

l'adoption et la 

mise en œuvre

Information sur

sur la durabilité

dans le secteur 

public

Information

financière du

secteur

public

RENFORCER LE

PFM ET LE

DÉVELOPPEME

NT DURABLE

DES NORMES INTERNATIONALES

UNE MISE EN OEUVRE INSPIRANTE

Information

financière du

secteur

public



Derniers textes parus (2023)
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Mise à jour du cadre conceptuel Nouvelles normes IPSAS

• Chapitre 3, Caractéristiques Qualitatives

• Chapitre 5, Éléments des états financiers

• Chapitre 7, Évaluation des actifs et des 

passifs dans les états financiers

• IPSAS 45, Immobilisations corporelles

• IPSAS 46, Evaluation

• IPSAS 47, Produits des activités 

ordinaires

• IPSAS 48, Dépenses de transfert

• IPSAS 49, Régimes de retraite
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Indice international de responsabilité du secteur public
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2020 Index 2025 Forecast 2030 Projection

Cash Partial Accrual Accrual

50%

73%

L'utilisation et l'influence des IPSAS augmentent simultanément

30%

Comptabilité de caisse

Comptabilité d'exercice 

partielle

Comptabilité d'exercice

prévisionindice projection



Une plus grande attention portée à la maintenance

31

• Elaborer des normes sur des 
questions spécifiques au 
secteur public

• Maintien de l'alignment sur 
les IFRS

• Guides pour répondre à des 
besoins plus larges

DÉVELOPPEMENT

• Comité d'interprétations

• Examens postérieurs à la 
mise en oeuvre

• Recherche

MAINTENANCE

DÉVELOPPEMENT



Maintenance

Comité d'interprétations

▪ Évaluera les problèmes d'application 

identifiés par les utilisateurs

▪ Élaborera des recommandations à 

l'intention de l'IPSASB lors de ses 

réunions trimestrielles

▪ Le feedback sera mis en ligne pour les 

parties prenantes de l'IPSASB

32



Maintenance

Examen après mise en œuvre

▪ Solliciter l'avis des utilisateurs sur les 

normes IPSAS actuelles

▪ Évaluer si les différentes normes IPSAS 

répondent aux exigences en matière 

d'information telles qu'elles ont été 

définies par l'IPSASB.

▪ Déterminer s'il est nécessaire de 

modifier les orientations existantes

33



Programme de travail sur l'information financière 2024-
2028 

34

H1 2024 H2 2024 H1 2025 H2 2025 H1 2026 H2 2026 H1 2027 H2 2027 H1 2028 H2 2028

Autres 

contrats 

similaires 

à des 

locations

Ressources 

naturelles Alignement 

sur l'IFRS 6

Evaluation - Phase 2 : Application 

de la valeur opérationnelle 

courante

Ressources naturelles

Présentation des états financiers

Améliorations des normes IPSAS 

Alignement international (IFRS et GFS)

Comité d'interprétations

Examens postérieurs à la mise en oeuvre

Ressources allouées :

• Aux projets engagés dans le cadre de la consultation sur 

le programme de travail de mi-période 2021

• Nécessaires pour soutenir les activités de maintenance proposées et 

l'élaboration de projets d'information de durabilité

L'IPSASB consultera les parties prenantes sur les projets majeurs qui 

devraient être ajoutés lorsque les ressources seront disponibles

en cours

en cours

en cours

en cours

Principaux projets d'information financière en cours

Activités de maintenance proposées



Recherche et maintenance 

30 minutes

DISCUSSIONS 

EN GROUPES



L'IPSASB propose d'ajouter des activités de 

maintenance à son programme de travail. Êtes-vous 

d'accord avec la proposition d'ajouter des activités de 

maintenance ? (15 minutes)

Les futurs projets potentiels de l'IPSASB en matière 

d'information financière comprennent des projets pour le 

développement de nouvelles IPSAS et la maintenance 

des IPSAS existantes. (15 minutes)

1. Y a-t-il d'autres projets que l'IPSASB devrait 

envisager d'ajouter à sa liste de projets ?

2. D'autres normes IPSAS devraient-elles être 

envisagées  dans le programme de maintenance ?

3. Quelles normes IPSAS sont-elles prioritaires dans 

votre juridiction pour une PIR ?

36

Questions spécifiques pour 
les commentaires 2 et 3



Recherche et maintenance 

10 minutes

SYNTHÈSE DES 

DISCUSSIONS



Recherche et maintenance 

SLIDO
#IPSASB2024TABLE_RONDE_AFRIQUE



Êtes-vous d'accord avec la proposition d'ajouter des 

activités de maintenance au programme de travail 

d'information financières ?

ⓘ Start presenting to display the poll results on this slide.



Quelles sont les normes IPSAS les plus 

prioritaires dans votre juridiction ?

ⓘ Start presenting to display the poll results on this slide.



Quels d'autres projets devrait-il ajouter à son 

programme de travail

(a)Liste de futurs projets potentiels de normalisation de 

l'information financière ; et

(b)Programme de maintenance ;

Si vous souhaitez ajouter un commentaire, veuillez le 

faire ici.

ⓘ Start presenting to display the poll results on this slide.



60 MINUTES
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Introduction et vue d'ensemble
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Faire progresser l'établissement de rapports sur le 
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Session 4

• Présentation (25 minutes)

• Discussions en groupes (50 minutes)

• Synthèse des discussions (10 minutes)

• Slido (5 minutes)



Rapport sur le développement durable dans le secteur 
public 

45

• Répondre aux besoins des citoyens

• Collaborer au niveau international

• Clarifier les principes

• Sensibilisation

• Construire des alliances

• Soutien aux administrations, aux régions et à 

l'international

Promouvoir les 

avantages de 

l'information financière et 

de l'information de 

durabilité

Promouvoir 

l'adoption et la 

mise en oeuvre

Information sur

sur la durabilité

dans le secteur 

public

Information

financière du

secteur

public

RENFORCER LE

PFM ET LE

DÉVELOPPEME

NT DURABLE

DES NORMES INTERNATIONALES

UNE MISE EN OEUVRE INSPIRANTE

Information sur

sur la durabilité

dans le secteur 

public



Faire progresser l'établissement de rapports sur le
développement durable dans le secteur public

46

Le rapport de la Banque mondiale appelle l'IPSASB 

à agir

L'IPSASB publie un document de consultation

Analyse des réponses

L'IPSASB confirme son rôle et ses projets 

prioritaires 

Phase de recherche et de délimitation du champ 

d'application

Janvier 

2022

Mai 2022

Sept 2022

Déc 2022

H1 2023

L'IPSASB lance le projet sur les informations liées 

au climat
Juin 2023



Ce que nous avons entendu

47

L'importance du secteur public et son rôle 
unique exigent des actions et des 

rapports sur le développement durable.

Les dispositions du secteur privé peuvent 
être mises à profit, mais elles ne 

répondent pas aux besoins du secteur 
public.

Projets prioritaires

Informations 
générales sur 
la durabilité

Informations 
relatives au 

climat

Ressources 
naturelles, 
biodiversité



Les défis de l'information sur le développement durable 
dans le secteur public

48

Différences dans le champ d'action du 
secteur public

Défis de l'application au secteur public 
des dispositions du secteur privé

• Besoins des parties prenantes

• Rôle politique et réglementaire des 
pouvoirs publics

…ne répond pas aux besoins du secteur publicLa littérature existante…



Champ du Cadre de l'information de durabilité de
l'IPSASB

49

• Modèle multipartite pour 

répondre aux besoins du 

secteur public

• Effet de levier des normes 

internationales - ISSB et 

GRI

• Liens vers l'information 

statistique

• Référence mondiale pour les 

informations de durabilité 

matérielles au plan financier 

pour les marchés de capitaux

• Base pour des guides pour 

répondre aux besoins 

d'information dans le secteur 

public

• Aider à mettre en oeuvre 

l'approche multipartite

• Tenir compte des besoins du 

secteur public en tenant 

compte des contraintes de 

matérialité et du rapport 

coûts/bénéfices

• Fournit une base pour 

l'identification des dispositions 

clés du secteur public en 

matière d'établissement de 

rapports

• Connectivité entre l'information 

de durabilité et l'information 

financière

L'International 
Sustainability 

Standards 
Board (ISSB)

La Global 
Reporting 
Initiative 

(GRI)

Document de 

consultation et 

réactions

IPSASB

Conceptuel

Le cadre



Faire progresser l'établissement de rapports sur 
le développement durable

50 minutes

DISCUSSION 

EN GROUPES



• Une fois les trois projets de normes d'information 

sur le développement durable achevés, quelles 

sont les principales questions relatives à 

l'information sur le développement durable dans le 

secteur public que l'IPSASB devrait envisager 

d'ajouter à son programme de travail ? (15 

minutes)

• Quels sont les obstacles à la divulgation 

d'informations sur le développement durable dans 

votre juridiction ? (15 minutes)

• Que peut-on faire pour faciliter l'adoption des 

futures normes IPSASB? (15 minutes)

51

Questions spécifiques pour 
les commentaires 4



Faire progresser l'établissement de rapports sur 
le développement durable

10 minutes

SYNTHÈSE DES 

DISCUSSIONS



Faire progresser l'établissement de rapports sur 
le développement durable

SLIDO
#IPSASB2023TABLE_RONDE_AFRIQUE



Quels sont les prochains projets d'information de 

durabilité dans le secteur public que l'IPSASB devrait 

envisager d'ajouter à son programme de travail ?

ⓘ Start presenting to display the poll results on this slide.



Si vous souhaitez ajouter un commentaire 

sur votre réponse, veuillez le faire ici.

ⓘ Start presenting to display the poll results on this slide.



30 MINUTES
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Introduction et vue d'ensemble

Objectif stratégique et principaux domaines d'action

Faire progresser l'établissement de rapports sur le développement 
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Pause café

Recherche et maintenance
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2

1

3

4

5
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Session 5
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Indice de responsabilité du secteur public

• Indice compilé par le CIPFA et l'IFAC

• Deuxième rapport d'étape (premier en 2018)

• Indice 2020

• Prévisions pour 2025

• Projections pour 2030

• 165 juridictions (contre 150 en 2018)

• Base d'information financière (caisse, comptabilité 

d'exercice partielle, comptabilité d'exercice)

• Cadre d'information financière (approche des normes 

IPSAS)

• "Pathways to Accrual" (mise à jour du document de 

travail 14)



Mise à jour de l'indice de responsabilité 2023

60

Défis pratiques

▪ Contacts au niveau des juridictions

▪ Absence de bases de données centrales - l'importance des 
organisations partenaires telles que la Banque mondiale, la 
BAD, l'UA, FOCAL

▪ Changements dans l'équipe depuis la dernière mise à jour

▪ Reconstruction de la base de données

▪ Traduction

▪ Vérification des données

▪ Un marathon plutôt qu'un sprint…



Mise à jour de l'indice de responsabilité 2023
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Pratiques en matière de qualité des données
▪ Recherche de preuves de la mise en œuvre de la comptabilité d'exercice

▪ Les décisions d'adoption de la comptabilité d'exercice diffèrent de la mise en œuvre et sont 
insuffisantes en cas d'absence de preuves de la mise en œuvre

▪ La catégorisation de la comptabilité d'exercice est la plus difficile à démontrer :
▪ Comptes vérifiables publiés requis
▪ Sans cette preuve, la base 2020 est "rétrogradée" en comptabilité d'exercice partielle.
▪ L'adoption d'une législation ou d'une réglementation est utile, mais n'est pas définitive.

▪ 2025 "Prévisions" vs 2030 "Projections

▪ Prévisions pour 2025: examen des plans et des rapports d'avancement disponibles - jugement 
de l'équipe

▪ Projections pour 2030: charge de la preuve allégée en raison de la période concernée

▪ L'utilisation du cadre IPSAS est inévitablement plus subjective
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Indice 2020: 30 % en comptabilité d'exercice

30% Comptabilité de caisse

40%
Comptabilité d'exercice 

partielle

30% Comptabilité d'exercice
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Indice 2020: 57% ont utilisé les normes IPSAS

IPSAS sans

modifications

IPSAS modifiées pour 

mise en conformité au 

contexte local

Normes nationales 

faisant référence aux 

IPSAS

Normes IFRS modifiées 

pour mise en conformité 

au contexte local

Normes nationales

`
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Tendances mondiales : passage de la comptabilité de 
caisse à la comptabilité d'exercice

0

20
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2020 Index 2025 Forecast 2030 Projection

Cash Partial Accrual Accrual

50%

73%

L'utilisation et l'influence des IPSAS augmentent simultanément

30%

Comptabilité de caisse

Comptabilité d'exercice 

partielle

Comptabilité d'exercice

prévisionindice projection
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Tendances mondiales : Utilisation croissante des
IPSAS

IPSAS sans

modifications

IPSAS modifiées pour 

mise en conformité au 

contexte local

Normes nationales 

faisant référence aux 

IPSAS

Normes IFRS modifiées 

pour mise en conformité 

au contexte local

Normes nationales 

fondées sur les IFRS

`

Indice 2020 

49 Jurisdictions

Indice 2025 

83 Jurisdictions

Indice 2030

120 Jurisdictions



66

Indice 2020: Aperçu de l'Afrique
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Tendances en Afrique : Passage de la comptabilité 
de caisse à la comptabilité d'exercice

L'utilisation et l'influence des IPSAS augmentent simultanément

Omptabilité de caisse

Comptabilité d'exercice 

partielle

Comptabilité d'exercice

Mise à jour de l'indice 2021



Tendances en Afrique : Utilisation croissante des
normes IPSAS
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IPSAS sans

modifications

IPSAS modifiées pour 

mise en conformité au 

contexte local

Normes nationales 

faisant référence aux 

IPSAS

Normes nationales: 

autres

`



Mise à jour de l'indice 2023
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• Les données de l'indice 2020 sont disponibles sur le site de 

l'IFAC

• Mises à jour de l'index à partir du 4ème trimestre 2023

• Chaque administration a besoin d'un code et d'un mot de 

passe uniques pour l'accès au site

• Pour obtenir votre code et votre mot de passe, demandez à 

l'équipe de l'IPSASB

• Contact pour l'index : index-survey@ifac.org

Indice de responsabilité 2020



Evolutions futures de l'indice

70

• Mises à jour de l'indice à partir du 4ème trimestre 2023

• Mises à jour périodiques de l'indice lorsque des preuves sont fournies

• Coordonner avec les partenaires en matière de données, par exemple 

l'Organisation mondiale de la santé (OMS), la Banque 

Mondiale/FOCAL/PULSAR, ADB, Eurostat

• Liens vers les événements régionaux

• Prolonger les tendances - s'appuyer sur les 4 points de données 

actuels

• Changements minimes dans les questions

• Élargir la couverture juridictionnelle - Afrique, Asie, Moyen-Orient

• L'expansion en dehors du gouvernement fédéral / central est en 

suspens

Indice de responsabilité 2020
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Élaboration de la prochaine stratégie et du prochain
programme de travail

IPSASB

délibérations 

(y compris 

les 

contributions 

du comité de 

surveillance)

Réponses écrites

Contribution de

tables 

rondes



REMARQUES 

FINALES
Merci de votre participation!

Merci également de nous faire part 

de votre lettre de commentaires:

• Veuillez répondre pour le 15 février 

2024



@International Public Sector

Accounting Standards Board (IPSASB)

@IPSASB_News

@IPSASB

Register & Subscribe for updates: 

www.ipsasb.org

Follow Us
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Suivez-nous

Enregistrez-vous et abonnez-vous pour 

recevoir des mises à jour: www.ipsasb.org

Conseil des normes comptables 

internationales du secteur public (IPSASB)

https://www.linkedin.com/company/ipsasb/
https://www.linkedin.com/company/ipsasb/
https://twitter.com/IPSASB_News
https://www.youtube.com/channel/UCyzWtchH1elvRWSxq8ZbVxA
http://www.ipsasb.org/
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