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MESSAGE DU PDG

Chers collégues,

II'est difficile de croire que nous approchons déja du deuxiéme trimestre de 2022. L'équipe
de PAFA est enthousiasmée par le plan pour 2022, qui est maintenant complété par des
plans d'activités pour le développement des OAA, l'apprentissage et le développement de la
comptabilité, I'excellence technique et la gestion de la qualité.

La gestion de la qualité est un nouveau domaine d'intérét stratégique pour la PAFA, et comme
il ne reste que huit mois avant l'entrée en vigueur des nouvelles normes internationales sur
la gestion de la qualité, nous espérons que vous trouverez nos services connexes utiles. Ceux-ci comprennent une série
d'ateliers virtuels mensuels présentés en collaboration avec le South African Institute of Chartered Accountants. Les ate-
liers abordent différents aspects des normes internationales de gestion de la qualité et donnent aux participants l'occasion
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de partager des idées pratiques et de clarifier leur compréhension de la mise en ceuvre des normes. Le prochain atelier
est prévu pour le 5 mai 2022. N'hésitez pas a nous contacter si vous souhaitez recevoir plus d'informations a ce sujet ou
co-brander les ateliers avec la PAFA et le SAICA.

Nous sommes également impatients de nous engager avec les groupes consultatifs [techniques] nouvellement créés afin
de renforcer I'excellence technique sur le continent et l'influence de I'Afrique sur les plateformes internationales d'établis-
sement de normes. Nous remercions les membres et associés de PAFAF qui ont désigné leurs meilleurs talents tech-
niques pour faire partie de ces groupes.

Le conseil d'administration de la PAFA a approuvé une nouvelle stratégie et une nouvelle structure organisationnelle pour
la PAFA lors de sa récente réunion @ Entebbe, en Ouganda. Nous remercions nos collégues de I'Institute of Certified
Public Accountants of Uganda pour leur chaleureuse hospitalité. Nous partagerons la stratégie et le plan avec vous dés
que notre nouveau site Internet sera opérationnel dans quelques semaines.

D'ici 1a, veuillez continuer a nous suivre sur LinkedIn ou nous comptons plus de 2 000 adeptes.
Restez en bonne santé et gardez espoir,
Alta

DEVELOPPEMENTS A LA PAFA

Faits marquants des réunions
Réunion hybride du conseil d'administration de PAFAP - mars 2022

Le conseil d'administration et le secrétariat de la PAFA expriment leur gratitude a

'Institute of Certified Public Accountants of Uganda pour leur chaleureuse hospitalité

#8 etleur soutien lors de la 42" réunion du conseil d'administration de la PAFA, qui s'est
= tenue a Entebbe, en Ouganda, les 29 et 30 mars 2022.

Au cours de la réunion, le conseil d'administration a approuvé la stratégie pour 2022-

: 2024, ainsi que les présidents et les membres des nouveaux groupes consultatifs

[techniques]. Ces groupes ont été créés pour soutenir la mise en ceuvre de la nouvelle stratégie. Le Conseil a également

recu la proposition d'évaluation des risques pour 2022. Cette évaluation simplifiée des risques, qui est étroitement alignée

sur les objectifs stratégiques de PAFAP, sera discutée plus en détail lors de la réunion du conseil d'administration du 29
juin 2022.

Le Conseil a examiné les performances de I'organisation en 2021, a approuvé les états financiers annuels de 2021, et a
recu le rapport sans réserve des auditeurs externes. En outre, le Conseil a regu le rapport final de I'Africa Congress of
Accountants 2021, et a discuté des questions relatives a 'APECA 2023. En outre, le Conseil a prolongé le mandat des
membres cooptés suivants du Conseil jusqu'en juin 2023 : Ordre des Experts Comptables de Tunisie (OECT), représenté
par M. Rauof Ghorbhel, et Ordem dos Contabilistas E Auditores de Mogambique (OCAM), représenté par le Prof Mario
Sitoe.



Le conseil a également regu une présentation de CA. Aniket Talati, président adjoint de [#
I'Institute of Chartered Accountants of India sur le Congrés Mondial des Comptables
2022 - Building Trust, Enabling Sustainability, qui se tiendra @ Mumbai, en Inde, du 18
au 21 novembre 2022. L'ICAI est ravi d'accueillir la profession comptable africaine a
Mumbai et offre une réduction de 15 %, en plus de la réduction pour inscription anticipée,
a tous les membres et associés de la PAFA - utilisez le code PAFA15 pour bénéficier
de cette réduction supplémentaire. Plus d'informations a ce sujet suivront bient6t. En
attendant, visitez le site Web de 'AMOC 2022 a I'adresse www.wcoa2022mumbai.org.

[

Réunion virtuelle du conseil d'administration de PAFAF - avril 2022

Le Conseil d'administration de la PAFA a tenu une réunion supplémentaire le 8 avril 2022 pour discuter des recomman-
dations de I'examen décennal de PAFAP et du futur emplacement du siege social et du secrétariat de PAFAP.

Présentation des présidents et membres des nouveaux groupes consultatifs [techniques].

La stratégie de la PAFA pour 2022-2024 prévoit la création de divers groupes consultatifs [techniques] comme méca-
nismes de mise en ceuvre de la stratégie. En janvier 2022, PAFAP a demandé a ses organisations membres de désigner
des candidats talentueux et accomplis pour faire partie de ces groupes.

Au total, 37 nominations ont été regues des organisations comptables professionnelles (OCP) suivantes :
« Association des comptables nationaux du Nigeria (ANAN)
« Institut des comptables agréés du Botswana (BICA)
o Compagnie des Comptables de Tunisie (CCT)
« Institut des comptables publics certifiés du Kenya (ICPAK)
« Institut des comptables publics certifiés de I'Ouganda (ICPAU)
« Institut des comptables agréés du Ghana (ICAG)
« Institut des comptables agréés du Zimbabwe (ICAZ)
« Ordre des experts-comptables de Tunisie (OECT)
« Ordre National des Experts Comptables et des Comptables Agréés du Burkina Faso (ONECCA-BF)
« Institut sud-africain des comptables professionnels (SAIPA)

Des nominations supplémentaires ont été regues des organisations suivantes en réponse a la campagne de sensibilisa-
tion menée par le secrétariat de la PAFA :

« Institut des Comptables Publics Certifiés du Rwanda (ICPAR)

« Conseil des comptables et auditeurs publics du Zimbabwe (PAAB)

« L'Institut sud-africain des comptables agréés (SAICA)

La PAFA félicite les personnes suivantes pour leur nomination aux groupes consultatifs [techniques] :

Groupe consultatif technique sur I'éthique, 'audit et la certification

Nom PAO

Mme Faith Ngwenya (Présidente) SAIPA / Vice-présidente du Forum pour la promotion de
I'excellence technique en Afrique (ancien présidente ad-
joint de TSSF)

Mr Rim Armel Yannick llboudo ONECCA - BF

Mr Samuel Makuvire ICAZ

CPA Jack Kasole Wasonga ICPAK
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Mme Liezel Du Preez SAICA

CPA Patrick Habimana ICPAR
Mr Chérif BEN ZINA OECT
Dr Michael Adebayo Ayeni ANAN

Groupe consultatif technique sur les rapports sur la valeur de I'entreprise

Nom PAO

Mr Raymond Chamboko (Président) Président du Forum pour la promotion de I'excellence
technique en Afrique (ancien président de TSSF)

CPA Godfrey Byekwaso ICPAU

Mme Leana Van der Merwe SAIPA

Mr Osei Kwaku Adjaye-Gyamfi ICAG

Mr Webster Sigauke ICAZ

CPA Vincent Ngirikiringo ICPAR

Mme Lame Obotseng BICA

Mme Wassima SABER CCT

Prof. Suleiman A.S Aruwa ANAN

Mr lan Mtegha SAICA

Groupe consultatif technique sur la gestion des valeurs publiques

Nom PAO

Mr Yacoba TRAORE (Président) ONECCA-BF
Mr Awe Babajide Ibrahim Agboluga ANAN

Mr Nicodéeme ADZRA OECCA - Togo
Mr Bassem BOULILA CCT

Mr Shingai Chihanya ICAZ

Mr Elles Mukunyadze CCPP

CPA Emmy Nizeyimana ICPAR

CPA Georgina Muchai ICPAK

Groupe consultatif sur I'apprentissage et le développement de la comptabilite

Nom PAO

Prof. Rashied Small (Président) SAIPA

Mme Sibongile Thembelihle Vuma ICAZ

Prof. Okoye, Pius Vincent Chukwubuikem ANAN

Mme Faten BAATOUT CCT

CPA Straton Nyirindekwe ICPAR

CPA Isaac M Njuguna ICPAK

Dr Innocent Okwuosa ICAN (ancien membre du Comité consultatif sur I'édu-
cation du PAFA (PEAC))

Mme Chrissie Jere ICAM (ancien membre du PEAC)

M. Amine Baakili OEC - Maroc (ancien membre du PEAC)



Observateurs

Afin de garantir un lien étroit entre les travaux des groupes consultatifs [techniques] et les plateformes de normalisation
internationales, les représentants de I'Afrique (membres et conseillers techniques) au sein des conseils de normalisation
internationaux et les représentants de la Fédération internationale des comptables seront observateurs au sein de ces
groupes.

Appel suppléementaire a candidatures

Pour améliorer la représentation des PAO non anglophones, le conseil d'administration de la PAFA a demandé a ce qu'un
appel @ des candidatures supplémentaire soit lancé pour les pays francophones et lusophones. L'appel supplémentaire
a été cléture le 30 avril 2022.

-Lebogang Senne, Directeur technique (LebogangS@pafa.org.za)

Améliorer la transparence et la responsabilité du secteur public
Progression de la mise en ceuvre dans les pays de l'initiative de professionnalisation africaine

L'objectif de l'initiative de professionnalisation africaine est de créer un secteur public africain doté de professionnels de
la comptabilité compétents, influents et éthiques qui contribuent a la transparence, a la responsabilité et a la bonne gou-
vernance dans le secteur public et - en fin de compte - a la réalisation des réves de I'Agenda 2063 de I'UA et de la Zone
de libre-échange continentale africaine.

L'API a commencé sa mise en ceuvre dans les pays. Depuis peu, le Botswana
- un des premiers bénéficiaires de ce programme de développement de la
comptabilité du secteur public, opportun, de haute qualité, abordable et le plus
accessible d'Afrique - travaille a l'intégration du personnel des finances et de la
73 comptabilité du gouvernement. Le Botswana Institute of Chartered Accountants
it | (BICA) joue un rdle clé & cet égard.

‘é - “a# Dans sa quéte pour réaliser ‘L'Afrique Que Nous Voulons' & travers une plus
grande responsabilité pour les ressources publiques, I'API s'engage également avec les parties prenantes dans les pays
suivants : Angola, Eswatini, Ethiopie, Kenya, Namibie, Tanzanie et Ouganda. En outre, I'API a terminé une étude qui
informera sur la contextualisation du programme de I'API pour les pays francophones d'Afrique, et travaille en étroite
collaboration avec le partenaire de I'API, le CREFIAF, pour assurer une mise en ceuvre réussie dans ces pays.

N'hésitez pas a contacter Evans Mulera (EvansM@pafa.org.za) ou Reuben Orwaru (ReubenO@pafa.org.za) pour en
savoir plus sur les raisons pour lesquelles les gouvernements devraient profiter de l'initiative de professionnalisation afri-
caine et sur le réle des organisations comptables professionnelles a cet égard.

-Evans Mulera, consultant PAFA (EvansM@pafa.org.za)

Réformes de la gestion des finances publiques, I'agenda francophone

PAFA, en partenariat avec la Fédération Internationale des Experts-Comptables Et Commissaires Aux Comptes Franco-
phones (FIDEF), la Fédération Internationale des Comptables (IFAC), et I'Union Africaine (UA), a organisé la troisieme
conférence sur la Gestion des Finances Publiques (GFP) pour les pays francophones d'Afrique sous le théme Réformes
de la Gestion des Finances Publiques en Afrique, 'Agenda Francophone les 8 et 9 février 2022 & Lomé, au Togo. La
conférence a été financée par le Fonds mondial et soutenue par la Banque africaine de développement, la Deutsche
Gesellschaft fir Internationale Zusammenarbeit (GIZ) et la Banque mondiale. Elle a été généreusement accueillie par
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'Ordre National des Experts Comptables et Comptables Agréés au Togo (ONECCA Togo). En passant de I'engagement
a l'action, l'objectif de la conférence était de tracer une feuille de route pour les actions spécifiques a entreprendre par les
organisations comptables professionnelles, les ministeres des finances, les cours des comptes, les comités des comptes
publics, les partenaires du développement et le groupement économique régional pour accélérer les réformes, tout en
soutenant les efforts réalisés jusqu'a présent. Vous pouvez accéder au rapport de la conférence en ligne (anglais | fran-

cais).

REPORT OF THE THIRD PUBLIC
FINANCE MANAGEMENT CONFERENCE OUTCOMES . . =] —T ’ :

FOR FRENCH-SPEAKING COUNTRIES IN
AFRICA HELD ON 8 — 9 FEBRUARY 2022
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-Reuben Orwaru, Public Value Management (ReubenO@pafa.org.za)

DEVELOPPEMENTS CHEZ LES PRINCIPAUX PARTENAIRES

Institut des comptables agréés du Zimbabwe (ICAZ)

La PAFA félicite William Mandisodza pour sa nomination en tant que nouveau PDG de I'lCAZ. L'équipe
de la PAFA lui souhaite chaleureusement la bienvenue dans la communauté PAFA et se réjouit de
travailler avec Mr Mandisodza dans cette nouvelle fonction.

Institut namibien des comptables professionnels (NIPA)

La PAFA félicite Milton Ethan pour sa nomination en tant que nouveau président/président du PNIA. L'équipe de la PAFA
se réjouit de travailler avec Mr Ethan, qui sera le fer de lance de la mise en ceuvre de la nouvelle stratégie du PNIA.
L'Association des comptables nationaux du Nigeria (ANAN)

L'équipe de la PAFA remercie le Dr Nuruddeen Abba Abdullahi pour sa contribution a la PAFA durant son
mandat de PDG de I'ANAN et de conseiller technique auprés du conseil de la PAFA. Nous lui souhaitons
le meilleur dans ses futurs projets.
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La PAFA félicite le Dr Kayode Olushola Fasua pour sa nomination en tant que nouveau PDG de I'ANAN.
| L'équipe de PAFA se réjouit de travailler avec le Dr Fasua dans cette nouvelle fonction.

Compagnie des Comptables de Tunisie (CCT, Tunisie)

La PAFA félicite Mohamed Anis AISSA pour sa nomination en tant que Président, Sofiane DIMASSI pour sa nomination
en tant que Secrétaire Général, Nader HADJ FREJ pour sa nomination en tant que Trésorier du CCT Tunisie. Nous nous
réjouissons de travailler avec ces nouveaux titulaires de fonctions.

[Veuillez faire part des développements au sein de votre organisation a Sibongile Setshogo a I'adresse Sibon-
gileS@pafa.org.za pour publication dans les prochains bulletins d'information].

EMBRASSER LA 4EME REVOLUTION INDUSTRIELLE

La technologie est une épée a double tranchant
Par Brian Friedrich, MEd, LLM, CDir, FCPA & Laura Friedrich, MSc, CIA, FCPA

Les types de technologies transformationnelles qui sont de plus en plus répandus dans nos organisations peuvent étre
considérés comme une arme a double tranchant. En tant que comptables professionnels (CP), nous devons comprendre
et respecter le fait que les technologies perturbatrices ont un potentiel incroyable en termes d'autonomisation du progres ;
mais en méme temps, elles menacent d'entrainer des dommages importants si elles ne sont pas gérées de maniére
appropriée. Les CP sont bien placés pour aider les organisations a voir les deux cétés de la technologie et a tirer parti
des opportunités tout en tenant compte des risques et en atténuant les dommages potentiels — en d'autres termes, a
innover de maniére éthique, en mettant constamment I'accent sur l'intérét public.

Cette métaphore de I'épée a double tranchant est le theme d'un récent document élaboré par la CPA Canada, I'ICAS,
I'lFAC et I''ESBA, intitulé Technology is a Double-edged Sword. Le document met en évidence les aspects positifs et
négatifs des technologies transformationnelles et incite les CP a assumer le réle précieux qu'ils devraient jouer dans leur
organisation en prenant part a ces importantes conversations sur la mise en ceuvre de la technologie.

Une série de documents de réflexion sur le leadership éthique a l'ere de la complexité et du changement numérique
est en cours d'élaboration sous la direction de la CPA Canada, avec I''CAS, I'lFAC et I''ESBA, afin d'évaluer davantage
le leadership éthique et de fournir des implications pratiques pour la profession découlant d'une table ronde mondiale.

Les lecteurs sont également encouragés a consulter d'autres ressources sur la technologie et I'éthique disponibles sur
la page d'accueil du groupe de travail sur la technologie de INESBA a l'adresse https://www.ethicsboard.org/focus-
areas/technology-ethics-independence-considerations. De plus, tenez-vous au courant des modifications potentielles
du Code en ce qui concerne les questions liées a la technologie a I'adresse htips://www.ethicsboard.org/consultations-
projects/technology.
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La nécessité de l'opportunité

Lorsque nous évaluons les opportunités offertes par les technologies émergentes et transformatrices, il est important de
reconnaitre que I'exploitation de leur puissance sera bientdt une nécessité plutét qu'un avantage concurrentiel. Les orga-
nisations génerent des volumes de données toujours plus importants, dont une grande partie est non structurée. Si nous
ne sommes équipés que de systémes informatiques traditionnels, les informations disponibles a partir de ces vastes
ensembles de données nous échapperont. Nous devons appliquer les bons outils pour ce travail, et ces outils vont — de
plus en plus —inclure I'apprentissage automatique et I'analyse avancée des données. De méme, dans un contexte d'assu-
rance, l'audit d'une organisation riche en données a l'aide de méthodes d'audit traditionnelles ne fonctionnera tout sim-
plement pas. Des outils plus puissants sont nécessaires pour pouvoir continuer & fournir des audits qui construisent et
renforcent la confiance dans les informations et les processus faisant I'objet du rapport.

Cliquez ici pour lire la suite

CONNAISSANCES ET PERSPECTIVES MONDIALES

Gestion de la valeur publique

« Votre voix compte ! L''lPSASB propose d'importantes mises a jour a portée limitée de son cadre concep-
tuel - L'IPSASB a publié I'exposé-sondage (ED) 81, Mise a jour du cadre conceptuel : Chapitre 3, Caractéris-
tiques qualitatives et Chapitre 5, Eléments des états financiers. L'ED 81 est le deuxiéme exposé-sondage résul-
tant du projet de portée limitée visant a réviser le Cadre conceptuel dans des domaines précis. L'ED 81 propose
des mises a jour des chapitres du Cadre conceptuel traitant des attributs de l'information financiere qui rendent
l'information financiére utile — caractéristiques qualitatives — et des éléments constitutifs des états financiers —
éléments. Les commentaires sont attendus d'ici le 31 mai 2022.

« L'IPSASB a approuvé I'lPSAS 43, Contrats de location, avec une date d'entrée en vigueur au 1er janvier
2025. L'IPSAS 43 remplace I'lPSAS 13, Contrats de location et introduit le modéle du droit d'utilisation pour les
preneurs en s'alignant sur I'lFRS 16, Contrats de location. Pour les preneurs, I'lPSAS 43 introduit un modele de
droit d'utilisation qui remplace le modéle des risques et avantages inhérents a la propriété de I''lPSAS 13, Contrats
de location. Pour les bailleurs, IPSAS 43 reprend en grande partie le modéle des risques et avantages inhérents
a la propriété de I'lPSAS 13.

« Nouvelle publication de questions et réponses : Public Sector Specific Financial Instruments Under IP-
SAS - Cette publication de questions et réponses (Q&A) est publiée par le personnel de I''PSASB et fournit des
informations sur la comptabilisation de certaines transactions d'instruments financiers spécifiques au secteur pu-
blic. Cette publication met en évidence les directives IPSAS incluses pour aider les mandants a comptabiliser
certaines transactions spécifiques au secteur public.

« AMENDEMENTS A LA NORME IPSAS 5, COUTS D'EMPRUNT - ORIENTATIONS NON AUTORITAIRES Pu-
bliée - Cette prise de position ajoute des orientations d'application non autoritaires et des exemples illustratifs a
la norme IPSAS 5, Colits d'emprunt. Le nouveau matériel dans I'ED 74 illustre comment les principes existants
pour savoir quand les colts d'emprunt peuvent étre capitalisés sont appliqués dans divers scénarios réguliére-
ment rencontrés dans le secteur public. Aucune modification n'est proposée au matériel faisant autorité dans
IPSAS 5.

o Les professionnels des finances publiques et la lutte pour la réduction des inégalités : Where Policy and Delivery
Meet — La lutte contre I'inégalité est complexe et difficile. Il n'existe pas de réponse magique unique. Le secteur
public est bien sir particulierement bien placé pour répondre a certaines de ces questions difficiles. L'une des
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principales conclusions du rapport est que, pour que les politiques soient les plus efficaces, les gouvernements
doivent s'engager a assurer un financement cohérent et a long terme.

Gestion des finances publiques : Collaborer dans ['intérét public — Aider a renforcer la GFP au niveau mondial
est une opportunité importante pour les organisations comptables professionnelles de faire progresser le mandat
d'intérét public de notre profession, mais cela nécessite une collaboration. C'est un message qui a résonné tout
au long de la session du conseil de I'lFAC, qui a rassemblé les perspectives de différents partenaires clés. Les
participants ont entendu une étude de cas du Rwanda, et les points de vue des partenaires de développement :
la Banque mondiale, Gavi et le Fonds mondial.

o Piloter la réforme de la PFM au Rwanda : Le r6le de la profession comptable

o Tendances et actions PFM pour la profession comptable

o IFAC, Gavi et le Partenariat pour les résultats du Fonds mondial : Renforcer la gestion des finances
publiques dans le secteur de la santé

L'information financiére basée sur la comptabilité d'exercice est le fondement de la prise de décision, de la trans-
parence et de la responsabilité dans le secteur public, mais le passage a la comptabilité d'exercice peut étre un
processus long et ardu, chaque administration qui entreprend les réformes devant faire face a des défis qui lui
sont propres. Pathways to Accrual propose des ressources pour aider les gouvernements et les autres entités du
secteur public a tracer leur propre chemin vers |'adoption et la mise en ceuvre de cadres de présentation des
rapports selon la méthode de la comptabilité d'exercice. La plateforme a été développée par I'NFAC avec du
contenu fourni par le Chartered Institute of Public Finance and Accountancy (CIPFA) et les commentaires de
I''PSASB et des partenaires de la communauté internationale. Pathways to Accrual s'appuie sur les travaux de
I'étude 14, Transition to the Accrual Basis of Accounting : Guidance for Governments and Government Entities
avec un contenu actualisé et une présentation modernisée.

Normes internationales et meilleures pratiques

Votre voix compte ! L'IESBA propose des améliorations liées a la technologie au Code d'éthique mondial
- L'IESBA a publié pour commentaires publics les révisions proposées au Code de I'lESBA. L'exposé-sondage
Proposed Technology-related Revisions to the Code vise a renforcer la robustesse du Code et a étendre sa
pertinence dans un environnement remodelé par des avancées technologiques rapides. Les révisions proposées
s'appuient sur les changements de role et d'état d'esprit qui sont entrés en vigueur en décembre 2021, et sur les
dispositions révisées relatives aux SNA qui entreront en vigueur en décembre 2022. Les commentaires sont
attendus d'ici le 20 juin 2022.

Votre voix compte ! L'IESBA propose des révisions aux normes internationales d'indépendance afin de
clarifier et de renforcer les exigences en matiére d'indépendance dans le cadre d'un audit de groupe -
L'lESBA a publié pour commentaires publics I'exposé-sondage Révisions proposées au Code concernant la dé-
finition de I'equipe de mission et les audits de groupe. Les révisions proposées établissent des dispositions qui
traitent de maniere exhaustive des considérations d'indépendance pour les cabinets et les personnes impliquées
dans une mission d'audit d'états financiers de groupe. Les propositions traitent également des implications en
matiére d'indépendance de la modification de la définition d'une équipe de mission — un concept central pour un
audit d'états financiers — dans la norme internationale d'audit (ISA) 220, Gestion de la qualité pour un audit d'états
financiers, de I'International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB). Les commentaires sont atten-
dus avant le 31 mai 2022.
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Donner vie au Code d'éthique — La série Explorer le Code de I'ESBA, élaborée par I'lFAC en collaboration
avec le Conseil des normes d'éthique internationales pour les comptables (IESBA), favorise la sensibilisation,
I'adoption et la mise en ceuvre du Code d'éthique international des comptables professionnels (y compris les
normes internationales d'indépendance). La série, lancée en 2019, met en lumiére des sujets importants du Code,
chaque épisode se concentrant sur un aspect spécifique du Code en utilisant des situations réelles. Grace a un
accord entre I'lFAC et ProDio, la série a été produite en format audio mobile pour que les comptables profession-
nels et autres partenaires intéressés puissent se familiariser avec le Code nouvellement révisé et restructuré et
accroitre leur compétence — et leur confiance — dans I'application des exigences du Code. Une adresse e-mail
sera nécessaire pour vous inscrire et suivre votre progression dans la série. Cliquez ici pour I'écouter mainte-
nant.

Boite a outils d’accompagnement pour les OAP ! Faire en sorte que la série Exploring the Code de I'IFAC
et de I'lESBA fonctionne pour votre OAP - Pour aider les OAP a tirer parti de la série Exploring the Code et a
soutenir vos membres, I'lFAC a créé une boite a outils en juillet 2021. Cette boite a outils reste disponible et
pertinente pour tous les membres de I'IFAC !

IESBA STAFF Q&A : REVISED FEE-RELATED PROVISIONS OF THE CODE - La FAQ a été alimentée par
les discussions et consultations approfondies avec un large éventail de groupes de partenaires et par les propres
délibérations de I''ESBA au cours de I'élaboration et de la finalisation de la norme. La publication est congue pour
mettre en évidence, illustrer ou expliquer les aspects des dispositions révisées du Code relatives aux honoraires
et ainsi aider a leur application correcte. Elle est destinée a compléter les Bases des conclusions de la norme
finale et a aider les organismes nationaux de normalisation, les organisations comptables professionnelles et les
comptables professionnels en exercice (y compris les cabinets) a adopter et/ou a mettre en ceuvre les dispositions
révisées. La publication est également destinée a aider les régulateurs et organismes de surveillance de l'audit,
la communauté de la gouvernance d'entreprise, les investisseurs, les préparateurs, les organismes ou institutions
d'enseignement et les autres partenaires a comprendre la norme révisée et son application.

Mesures de I'lESBA pour renforcer l'indépendance des auditeurs — L'lESBA a publié les révisions des dis-
positions relatives aux services autres que d'assurance (NAS) et aux honoraires du Code international de déon-
tologie des comptables professionnels (y compris les normes internationales d'indépendance) (le Code). Les
dispositions révisées relatives aux NAS et aux honoraires renforcent considérablement les garde-fous de ['indé-
pendance des auditeurs dans deux domaines importants qui ont le potentiel de créer des incitations influengant
le comportement des auditeurs : les services autres que d'assurance fournis aux clients d'audit et les honoraires.
Les NAS révisées et les dispositions relatives aux honoraires entrent en vigueur pour les audits d'états finan-
ciers pour les périodes commencant le ou aprés le 15 décembre 2022. Une adoption anticipée est autori-
sée et encouragée - visitez la page Web dédiée ici.

Education et renforcement des capacités des OAP

Série de vidéos EdExchange de I'lFAC - La série de vidéos EdExchange de I'lFAC présente les sessions et
discussions des intervenants pour examiner l'impact pour le développement des aptitudes et des compétences,
ou l'acquisition de connaissances, pour la profession comptable. Nous pensons que cela contribuera a armer
notre profession de connaissances supplémentaires. Nous souhaitons encourager un échange d’opinions afin
d'améliorer la compréhension de la profession sur certaines de ces nouvelles questions auxquelles nous sommes
confrontés.

Conversations avec des experts | Faire progresser I'enseignement de la comptabilité — vidéos a la demande avec

des experts parlant de I'avenir de I'enseignement de la comptabilité et des rapports de durabilité !
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https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ifac.org%2Fknowledge-gateway%2Fbuilding-trust-ethics%2Fdiscussion%2Fexploring-iesba-code&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504059380%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=4MQLv0zrGnHOvtIgvNxdyvE13mcdZJZOC0Of2czRmwo%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ethicsboard.org%2F&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504059380%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=bFp%2FyAglGVlzgzJkOnrDHI%2Fjng2TYwvQsN5vvrG7fFM%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fprodiolearning.com%2F&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504059380%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=RlHLf7S7cAlvgOiaUzQHzMM2Trqjk4ahMFHQZrf8Vb8%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fprodiolearning.com%2Fcourse-details.php%3Fcourse_id%3DNDE%3D&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504059380%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=s6juMmWZoYklqCt%2BEy00fPXu7rQhzh8Ag6ycAqfvhag%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmailchi.mp%2Fifac.org%2Fmaking-the-ifac-iesba-exploring-the-code-series-work-for-your-pao%3Fe%3Dea056acd5d&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504059380%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=aRotoSaOcHc2HFlXA2H8KusoMRpYYJrTF6hjWx5kT9Q%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmailchi.mp%2Fifac.org%2Fmaking-the-ifac-iesba-exploring-the-code-series-work-for-your-pao%3Fe%3Dea056acd5d&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504059380%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=aRotoSaOcHc2HFlXA2H8KusoMRpYYJrTF6hjWx5kT9Q%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ethicsboard.org%2Fpublications%2Fiesba-staff-qa-revised-fee-related-provisions-code&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504059380%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=Bo4WpsWA2fWrxqHsifCQ8rt1rvi1N5K4JEoRM8Ksaz8%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ethicsboard.org%2Fpublications%2Fiesba-staff-qa-revised-fee-related-provisions-code&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504059380%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=Bo4WpsWA2fWrxqHsifCQ8rt1rvi1N5K4JEoRM8Ksaz8%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ethicsboard.org%2Fpublications%2Ffinal-pronouncement-revisions-fee-related-provisions-code&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504059380%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=4GJwhN%2BqfhPIxpwTLEJy4p0eIAdX17dPfVXy7wjTE9k%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fifac.us7.list-manage.com%2Ftrack%2Fclick%3Fu%3D9e7d9671563ff754a328b2833%26id%3D64bff9f014%26e%3Dea056acd5d&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504059380%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=FpULvBpwKL%2F1yTp8iOhPd6jdPP7XY6lK9PqjdrDy0Ro%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ethicsboard.org%2Fpublications%2Ffinal-pronouncement-revisions-fee-related-provisions-code&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504059380%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=4GJwhN%2BqfhPIxpwTLEJy4p0eIAdX17dPfVXy7wjTE9k%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ethicsboard.org%2Fpublications%2Ffinal-pronouncement-revisions-fee-related-provisions-code&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504059380%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=4GJwhN%2BqfhPIxpwTLEJy4p0eIAdX17dPfVXy7wjTE9k%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ethicsboard.org%2Fpublications%2Ffinal-pronouncement-revisions-non-assurance-service-provisions-code&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504059380%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=bDBz7GA6qwF61ogWgQ4g6qFiOqPArk4nc0uIIc6p0Lo%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ethicsboard.org%2Fpublications%2Ffinal-pronouncement-revisions-fee-related-provisions-code&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504059380%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=4GJwhN%2BqfhPIxpwTLEJy4p0eIAdX17dPfVXy7wjTE9k%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ethicsboard.org%2Ffocus-areas%2Fstrengthening-international-independence-standards&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504215609%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=pX5Aurpp5voD5qm%2FWKCLr%2B7C3CJOjvfyGnkkaHy%2FpdA%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ifac.org%2Fknowledge-gateway%2Fpreparing-future-ready-professionals%2Fdiscussion%2Fifac-edexchange-video-series&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504215609%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=gqA%2FmHsFBUGuuKkUWJF8jbCibKX2%2BAlIkQSn3lIroPY%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ifac.org%2Fknowledge-gateway%2Fpreparing-future-ready-professionals%2Fdiscussion%2Fifac-edexchange-video-series&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504215609%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=gqA%2FmHsFBUGuuKkUWJF8jbCibKX2%2BAlIkQSn3lIroPY%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fplaylist%3Flist%3DPLfuuMk7vk2djeuDqXku9xEGfj_LJlB_5B&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504215609%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=AiGYDwByTlzfULnzeXghCB%2BGISLK%2BRxDalwiR8brPBA%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fplaylist%3Flist%3DPLfuuMk7vk2djeuDqXku9xEGfj_LJlB_5B&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504215609%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=AiGYDwByTlzfULnzeXghCB%2BGISLK%2BRxDalwiR8brPBA%3D&reserved=0

o Auto-évaluation par rapport aux principales exigences des normes internationales d'éducation

Tous les documents de I'IFAC peuvent étre traduits et reproduits en soumettant une demande a la base de données des
traductions de I'lFAC. Pour rester a jour, abonnez-vous a The Latest.

EVENEMENTS A VENIR

PAFA
Date Evénement Inscription
Comprendre l'accord sur la zone de libre-échange continentale africaine et
iy . . Contactez Al-
. les opportunités pour la profession comptable (un événement de partage
4 mai 2022 . .. o taP@pafa.org.za
des connaissances pour les dirigeants des organisations comptables .
. pour s'inscrire
professionnelles)
. Série d'ateliers PAFA-SAICA sur la gestion de la qualité ,
5 mai 2022 Atelier 2 : Gouvernance et leadership | Exigences éthiques pertinentes Lien
Une introduction aux nouvelles activités de gestion de la qualité de la PAFA  Contactez Al-
19 mai 2022 (un événement de partage des connaissances pour les dirigeants d’or- taP@pafa.org.za
ganisations comptables professionnelles) pour s'inscrire
- Série d'ateliers PAFA-SAICA sur la gestion de la qualité .
13 juin 2022 Atelier 3 : Acceptation et Continuation | Performance de I'engagement Reservez la date
27-28 juin 2022 Forum des dirigeants des OAP de la PAFA, Victoria Falls, Zimbabwe Réservez la date
30 juin 2022 Assemblée générale annuelle de la PAFA Réservez la date
7 juillet 2022 Serlg d'ateliers PAFA-SAICA sur la gestion de la qualité Réservez [a date
Atelier 4 : Ressources
Série d'ateliers PAFA-SAICA sur la gestion de la qualité
12 aoiit 2022 Atelier 5 : Information et communication | Exigences du réseau, services du  Réservez la date
réseau, documentation
9 septembre Série d'ateliers PAFA-SAICA sur la gestion de la qualité Réservez [a date
2022 Atelier 6 : Surveillance et remédiation
Série d'ateliers PAFA-SAICA sur la gestion de la qualité .
7 octobre 2022 Atelier 7 - 1ISQM 2 Réservez la date
Série d'ateliers PAFA-SAICA sur la gestion de la qualité .
7 novembre 2022 Atelier 8 - ISA 220 Réservez la date
7 décembre 2022 Serlg d atelu?rs P.AFA.-SAICA sur la gestion de la qualité Réservez la date
Atelier 9 : Récapitulation
7 février 2023 Série d'ateliers PAFA-SAICA sur la gestion de la qualité Réservez la date

Atelier 10 : Evaluer le systéme QM
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https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ifac.org%2Fknowledge-gateway%2Fsupporting-international-standards%2Fpublications%2Fself-assessment-against-main-requirements-international-education-standards&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7Cef4503ccbe9e432855b208da0524049f%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637827949504371856%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=%2BGzuNql1gc1Rb79ygQc4UoGYGle8tRkrP3sqajhQ%2FiI%3D&reserved=0
https://protect-za.mimecast.com/s/6vgvCKO71pHqqmO9fMD0OQ?domain=ifac.org
https://protect-za.mimecast.com/s/6vgvCKO71pHqqmO9fMD0OQ?domain=ifac.org
https://protect-za.mimecast.com/s/6vgvCKO71pHqqmO9fMD0OQ?domain=ifac.org
https://protect-za.mimecast.com/s/DnSSCLg17qcPP4KXuqF8PO?domain=ifac.org
mailto:AltaP@pafa.org.za
mailto:AltaP@pafa.org.za
https://www.saica.org.za/isqm-discussion-forum
mailto:AltaP@pafa.org.za
mailto:AltaP@pafa.org.za

Filiales de la PAFA et autres partenaires clés

Fédération des comptables de I'Asean

jicpar

THE STATE OF PLAY IN

SUSTAINABILITY
ASSURANCE

APRIL 26, 2022 | L2410

Hear from our regional experts and representatives of the International Federation
of Accountants (IFAC) and the International Auditing and Assurance Standards
Board (IAASB) on the state of play in sustainability assurance.

The webinar will highlight IFAC's vision for high-quality sustainability assurance
and the IAASB's standards and guidance on sustainability assurance engage-
ments. Also, to explore select initiatives introduced by IAPI in Indonesia and JICPA
in Japan to support adoption and implementation of auditing and assurance
standards (and guidance) relevant to sustainability issues, as well as examples of
approach introduced by the regulator to facilitate development of sustainability
reporting and assurance ecosystem.

or. umdmg Tanusdja}a Henry Tan David Madon
Treasurer, AFA Director, Public Policy & Boord Membor, |
P(‘vulal}vn. IFAC s
= -
£
<
Kusumaningsih Shinichi Takon-k- Sirivipa Supantanet

ST ’

| www.afa-accountants.org () afa@afa-accounta @AFA_Accountants ASEAN Federation of Accountant

HTTPS://S.ID/AFAIAPIIICPA

Conférence internationale des comptables MIA 2022

QS 8 & 9juin 2022 - La Malaisie et le monde se préparent a une reprise postpandémie alors

) méme que le virus continue de muter. Pour rester a I'épreuve du futur, les membres et la
MIAcor ’L‘gg;f profession comptable doivent évoluer et adopter les meilleures pratiques et technolo-
R Ll gies. |l est temps pour les professionnels de la comptabilité d'élargir leurs horizons et

oSN adopter de nouveaux réles en tant que gardiens de I'ESG, permettant une durabilité

S W /... | commerciale & long terme et le temps d'innover et de mener des initiatives ESG qui aide-
ront la nation a tracer une voie plus durable pour la croissance future. Inscrivez-vous dés

misconference mis.og.m aujourd'hui a la Conférence internationale des comptables MIA 2022 et rejoignez-nous

pour diriger I'ESG, tracer la voie de la durabilité. Cliquez ici pour vous inscrire.

= Conditions Appiy
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https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmiaconference.mia.org.my%2F&data=04%7C01%7Csibongiles%40pafa.org.za%7Cc85fe74243e74808cbf208d9fff93477%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637822268104458776%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=9QAP9ZbUxb0%2Bj8jkCSOXtYjLYQCb7xjjrx1JUHQSmqw%3D&reserved=0

Congrés mondial des comptables 2022
Le Congres mondial des comptables 2021 — Building Trust Enabling Sustainability, sera
(2§iii ii iiii 52 ggkgggsl-g - accueilli par I'Institute of Chartered Accountants of India (ICAl) du 18 au 21 novembre
SSSSEI:TANTS 2022 au Jio World Convention Centre, &8 Mumbai, en Inde. Le theme porte sur I'engage-

BUILDING TRUST ENABLING SUSTAINABILITY

ment continu et le role de la profession comptable dans I'établissement de la confiance,
la protection de l'intérét public et le développement durable. Les inscriptions sont ou-
vertes pour une participation physique et virtuelle. Les frais d'inscription ont été maintenus a un niveau bas afin que les
avantages de 'AMOC 2022 puissent atteindre un maximum de comptables professionnels. Inscrivez-vous avant le 30
juin 2022 a I'adresse www.wcoa2022mumbai.org pour bénéficier de la réduction pour inscription anticipée. Les
membres des organisations membres de la PAFA bénéficieront d'une réduction supplémentaire de 15 % jus-
qu'au 30 juin 2022 s'ils utilisent le code PAFA15 lors de leur inscription !

IFAC

Consultez régulierement la page des événements de I'lFAC pour identifier tout événement pertinent pour votre OAP ou
vos membres.

(Veuillez contacter Sibongile Setshogo a I'adresse SibongileS@pafa.org.za si vous souhaitez inclure les événe-
ments de votre organisation dans ce bulletin d’information).

INTRODUCTIONS : LES FRONTIERES DU NUMERIQUE

°0e i . L'Alliance des associations de finance numérique a été lancée en septembre 2021 et compte
iance o , . . g . y . .
17} @ Digital Finance  désormais quatorze associations de finance numérique membres en Afrique et en Asie. Elle
1

o L @® Assoddtions 5 quatre objectifs clés qui sont de :

1. Diriger la profession de la finance numérique et fournir une voix collective sur les questions du secteur.

2. Renforcer et promouvoir les capacités de ses associations membres

3. Soutenir I'echange mondial de connaissances, d'informations et de bonnes pratiques pour renforcer les capacités

4. Catalyser l'innovation et I'inclusion en facilitant les possibilités de mise en réseau, de collaboration et de partenariats

Les membres de nos associations nationales de finance numérique ont tous pour objectif d'accroitre ['utilisation de la
finance numérique et l'inclusion financiére dans leur pays. Leurs membres sont diversifiés, et les individus proviennent
des différents acteurs de I'écosystéme de la finance numérique, notamment les régulateurs, les banques, le mobile mo-
ney, la microfinance, les assurances, les fintechs, les avocats et les consultants. Nous pensons que cette diversité et
cette ampleur encouragent I'échange d'informations, de réflexions et d'opportunités, et offrent une chance d'apporter le
changement nécessaire a une plus grande inclusion. Ces associations ménent des activités telles que le plaidoyer, les
webinaires, la formation, la recherche, la rédaction de rapports et de documents de réflexion, et la production de recom-
mandations politiques. Elles représentent également la profession de la finance numérique dans les groupes de travail
nationaux et les événements du secteur.

L'Alliance s'est formée a la demande de ces associations de finance numérique qui souhaitaient rester connectées les
unes aux autres pour partager et apprendre, et également avoir une présence mondiale avec un seul organisme. Vous
pouvez en savoir plus sur I'Alliance via notre site \Web et vous tenir au courant en suivant notre page LinkedIn. Toutes
nos organisations membres dans les pays sont répertoriées sur notre page d'adhésion, alors trouvez et rejoignez votre
association locale et faites partie du changement. Vous pouvez également envoyer un courriel au PDG de I'Alliance,
Sarah Corley, pour plus d'informations.
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https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.wcoa2022mumbai.org%2F&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7C7f3010f44fb04e49900b08da10ce9855%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637840776770830393%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=7tKmO0IEdsadk%2BlYfn3pu94BNHKK110pQEd1HgvjLAY%3D&reserved=0
https://www.ifac.org/events
mailto:SibongileS@pafa.org.za
https://alliancedfa.org/
https://www.linkedin.com/company/74979508/
https://alliancedfa.org/membership-page/
mailto:sarah@alliancedfa.org

SUIVEZ-NOUS

Nous avons hate de poursuivre la conversation. Veuillez nous suivre sur LinkedIn en scannant le code QR ci-dessous
avec votre teléphone.

Veuillez soumettre toute question ou tout commentaire a info@pafa.org.za.
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