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MESSAGE DU PDG

Chers collégues,

Le lancement du rapport sur I'état de la profession en Afrique le 23 juin 2022 est une
étape clé pour le PAFA. Le rapport, qui a été élaboré en collaboration avec notre affilié,
I'ACCA, et PwC, est un excellent exemple de collaboration en action et une résonance claire
pour notre avenir. Les conclusions constituent une lecture intéressante : la profession est
consciente des problemes auxquels elle doit s'attaquer, optimiste quant a I'avenir et désireuse
de faire davantage pour prouver sa valeur a travers I'Afrique.

L'équipe de PAFA travaille d'arrache-pied pour préparer nos engagements a Victoria Falls, au Zimbabwe, du 27 au 30
juin 2022. Nous remercions les organisations comptables professionnelles (PAO) du Zimbabwe pour leur aide dans les
préparatifs et nous nous réjouissons de partager leur chaleureuse hospitalité avec vous. Ces événements sur invitation
sont destinés aux dirigeants de nos organisations membres - si vous ne l'avez pas encore fait, veuillez vous inscrire ici
[anglais | francais] sans tarder.

Au cours du PAFA PAO Leadership Forum, les 27 et 28 juin 2022, nous explorerons des sujets d'importance stratégique
pour la profession comptable : la durabilité, le secteur public et la lutte contre la corruption. Notre dialogue sera enrichi
par les interventions du président de I'FAC, Alan Johnson, des experts en politique de I'IFAC, David Madon et Scott
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Hanson, et d'autres panélistes estimés, qui se joindront a nous a Victoria Falls. En outre, le conseil d'administration du
PAFA se réunira le 29 juin 2022, suivi de I'assemblée générale annuelle de I'assemblée générale le 30 juin 2022.

Nous continuons a compter les jours jusqu'a la date d'entrée en vigueur des nouvelles Normes internationales de
gestion de la qualité, en décembre 2022, et nous vous demandons de promouvoir auprés de vos membres notre série
d'ateliers sur la mise en ceuvre pratique, organisée conjointement avec le South African Institute of Chartered
Accountants. Veuillez écrire a LebogangS@pafa.org.za si vous souhaitez recevoir de plus amples informations a ce sujet
ou - en tant que POA - faire la promotion des ateliers avec le PAFA et le SAICA.

Merci aux dirigeants de la PAO qui se sont joints & nous le 31 mai 2022 pour notre événement de partage des
connaissances sur le réle de la profession comptable dans I'accord de la Zone de libre-échange continentale
africaine (AfCFTA). Nos collégues du Secrétariat de 'AfCFTA de I'Union africaine a Accra, au Ghana, ont lancé un appel
urgent a la profession pour qu'elle se joigne au dialogue sur la mise en ceuvre de l'accord. PAFA utilisera les résultats de
I'enquéte - Explorer les barriéres commerciales en Afrique - menée conjointement avec notre affilié, ACCA, et qui s'est
terminée le 3 juin 2022, pour fagonner notre réponse a leur appel.

Le PAFA félicite le FCPA Evans Mulera pour sa nomination a la téte du secrétariat de ['Initiative de professionnalisation
africaine. Evans est sans aucun doute la bonne personne au bon endroit et au bon moment. Nous le remercions pour ses
précieuses contributions en tant que consultant PAFA a nos travaux au cours des douze derniers mois, notamment le
développement d'un nouveau site web PAFA, qui sera lancé au cours du mois de juin 2022.

Le PAFA recrute. Faites passer le mot. L'équipe du PAFA travaille assidiment a la mise en place de notre nouvelle
stratégie et de notre nouvelle structure organisationnelle. Merci de nous aider en faisant la promotion des postes vacants
suivants au sein du PAFA auprés des personnes de votre réseau qui sont passionnées par la profession comptable en
tant que championne du changement. Directeur : PAO efficaces [anglais | francais | portugais] et associé : Liaison
francaise [anglais | francais | portugais]. La cléture des candidatures est fixée au 24 juin 2022.

Restez en bonne santé et gardez espoir,

Alta

EVOLUTION DE LA PAFA

Le conseil d'administration du PAFA choisit I'n6te du prochain congres africain des experts
comptables

Le Conseil d'administration du PAFA a choisi 'Ordre des Experts Comptables de Cote d'Ivoire (OEC-CI) pour accueillir le
Congrés des Experts Comptables d'Afrique 2023. Le Congres se tiendra a Abidjan, en Cote d'Ivoire, du 15 au 18 mai
2023. L'assemblée générale annuelle du PAFA se tiendra parallélement au Congreés.

Le conseil d'administration et I'équipe de la PAFA félicitent 'OEC-CI pour cette réussite exceptionnelle et s'engagent a
collaborer avec I'OEC-CI pour assurer le succes de 'ACOA 2023.

Nous appelons nos organisations membres et les autres parties prenantes a soutenir cet événement majeur de la
profession comptable en Afrique par la promotion et le parrainage. L'ACOA, qui est accueillie tous les deux ans par un
membre du PAFA, rassemble un large éventail de parties prenantes intéressées par le développement du continent et
examine des sujets pertinents, notamment en ce qui concerne le réle de la profession comptable dans I'essor de I'Afrique.
Il donne I'occasion aux professionnels de la comptabilité et de la finance et a d'autres personnes intéressées d'Afrique et
d'ailleurs de nouer des contacts et d'interagir a un niveau personnel.

L'OEC-CI a choisi un théme et développe un programme qui sont d'actualité a la fois au niveau régional et mondial.
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L'OEC-Cl et le secrétariat du PAFA communiqueront bient6t a ce sujet.

PAFA-FIDEF Masterclass pour les dirigeants de PAO des pays francophones - Voyage vers
I'adhésion a I'lFAC

Une profession comptable solide et performante, composée de professionnels compétents et capables, soutenus par une
organisation comptable professionnelle (PAO) efficace, contribue de maniére significative a la viabilité des petites,
moyennes et grandes entreprises, a la solidité des marchés de capitaux, a I'efficacité des services publics et, en définitive,
a la croissance économique.

L'adhésion a I'lFAC est un signe distinctif mondialement reconnu d'un PAO efficace. Elle indique clairement aux
organisations des secteurs public et privé, aux niveaux local, régional et international, que le PAO est durable, pertinent
et crédible. Elle démontre I'expertise du PAO et son engagement envers les normes internationales, les meilleures
pratiques et le service de l'intérét public.

Construire des PAO efficaces et les aider a devenir membres de I'lFAC est un objectif stratégique clé de PAFA et FIDEF.
Le Masterclass de PAFA et FIDEF pour les dirigeants de PAO des pays francophones est un élément clé de nos
efforts pour atteindre cet objectif. Présenté en collaboration avec I'lFAC, le Masterclass comprendra un atelier de deux
jours en personne les 26 et 28 septembre 2022 (organisé parallélement a 'assemblée générale annuelle de la FIDEF et
au congrés des experts-comptables a Paris) et six webinaires de deux heures, organisés de novembre 2022 a
septembre 2023.

La Masterclass est ouverte a tous les PAO - ceux qui ne sont pas membres de I'lFAC, ceux qui sont associés a I'lFAC et
souhaitent devenir membres, et ceux qui sont membres de I'lFAC et souhaitent partager leur expérience.

Le Masterclass présentera aux dirigeants des PAO le cadre de renforcement des capacités des PAO de I'IFAC, qui est
également appliqué par PAFA. Le cadre comprend les trois piliers d'un PAO efficace - durable, pertinent et crédible.
Chaque pilier comporte trois composantes. L'atelier de deux jours en personne permettra aux dirigeants des PAO
d'approfondir leur compréhension du Cadre et de la maniére dont il est appliqué dans la demande d'adhésion a I'lFAC. Il
donnera également un apergu du processus de demande d'adhésion a I'lFAC. Les six webinaires aborderont chacune
des composantes en détail, fourniront des exemples pratiques de mesures qui pourraient étre prises pour établir les
composantes, et aideront les PAO a développer leurs plans d'action.

L'atelier et les webinaires ne seront pas suivis par plus de deux représentants des PAO afin de permettre un
environnement interactif pour un dialogue riche. Le dialogue sera mené par I'lFAC, avec le soutien de la PAFA et de la
FIDEF. Des experts en la matiere partageront leurs connaissances et leur expérience.

Veuillez surveiller les communications de PAFA et de FIDEF a ce sujet et vous inscrire avant le 8 juillet 2022.

Alta Prinsloo, présidente-directrice générale (AltaP@pafa.org.za).

Gestion de la qualité
Une introduction aux activités du PAFA pour améliorer la qualité des services comptables en Afrique.

PAFA a invité des représentants de PAO et d'autres parties prenantes de I'écosysteme financier et comptable intéressées
par la qualité des services comptables a une introduction virtuelle aux nouvelles activités de gestion de la qualité de
PAFA, qui se concentrent sur la mise en ceuvre des nouvelles Norme Internationale de Gestion de la Qualité et sur
I'amélioration de la conformité des PAO avec les Déclarations des Obligations des Membres de I'lFAC 1 (Assurance
Qualité) et 6 (Investigation & Discipline). PAFA remercie les présentateurs, Asmaa Resmouki, vice-présidente et
consultante de I'lFAC, et Imran Vanker, directeur des normes de I'IRBA, pour leur présentation percutante et instructive.
Vous pouvez accéder a la présentation ici [anglais | francais].

-Lebogang Senne, directeur technique (LebogangS@pafa.org.za)
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Renforcer la transparence et la responsabilité du secteur public
Nouveau chef du secrétariat de ['initiative de professionnalisation africaine

Le partenariat de I'Initiative de professionnalisation africaine - AFROSAI-E, CREFIAF,
(i';m:.f;) Y. ESAAG et PAFA - est heureux d'annoncer que le FCPA Evans Mulera a été nommé
| a la téte de I'Initiative de professionnalisation africaine, avec effet au 1er juin 2022.

Van

African O, on of

R ‘ " Alissue d'un processus de sélection rigoureux, nous sommes heureux que le choix se

\ soit porté sur un candidat qui a une connaissance approfondie de la profession
~ comptable dans les secteurs privé et public. En tant que chef du secrétariat de I'API,
qui est actuellement hébergé par 'AFROSAI-E, M. Evans dirigera les initiatives visant
a coordonner les efforts des comptables généraux, des institutions supérieures de
‘ contréle, des organisations comptables professionnelles (PAO) et des universitaires
N afin de remédier systématiquement & la pénurie de compétences professionnelles
adéquates en matiére de comptabilité et d'audit dans le secteur public.

infod
Evans est membre de I'Institute of Certified Public Accountants in Kenya (ICPAK) et expert en gestion des finances
publiques, avec une riche expérience dans la création de PAO. Il a précédemment occupé le poste de directeur général
adjoint de INCPAK et a ensuite été le premier directeur général de ['Institut des experts-comptables du Rwanda (iCPAR).
Il a aidé le PAO a obtenir le statut de membre associé de ['International Federation of Accountants (IFAC), ainsi qu'a
mettre en place ses premiers examens de technicien et de comptable professionnel. Il a supervisé le lancement des
activités du premier Conseil des normes comptables du secteur public (PSASB) du Kenya, aprés avoir présidé le comité
technique d'Afrique de I'Est des Financial Reporting Excellence Awards (alors promus par I''CPAK, I'Autorité des marchés
financiers du Kenya et la Bourse de Nairobi).

Evans est un consultant international qui a joué un réle consultatif dans le programme de renforcement des capacités des
PAO de I'FAC et qui a recemment conseillé la Federation Pan Africaine des Experts Comptables (PAFA) dans le cadre
du programme de renforcement des capacités des PAO.

Evans est le fondateur de Capabuil Itd, un cabinet de conseil spécialisé dans la formation a la gestion des finances
publiques et le développement des compétences entrepreneuriales pour les adolescents et les jeunes en Afrique. |I
conseille actuellement INCPAK sur le développement du PAO au Burundi et a joué un réle central dans l'aide apportée
aux cabinets d'audit du Burundi pour qu'ils se conforment aux Déclarations des Obligations des Membres de I'IFAC, en
mettant I'accent sur la gestion de la qualité des audits.

Alta Prinsloo, présidente-directrice générale (AltaP@pafa.org.za).

DEVELOPPEMENTS CHEZ LES PRINCIPALES PARTIES PRENANTES

L'Institut des comptables agréés du Zimbabwe (ICAZ) lance un livre

PAFA félicite I'CAZ pour la publication du livre du centenaire de I'ICAZ - The Journey of 100 Years
of Integrity.

La PAFA remercie I'lCAZ pour ses contributions et son impact sur la profession comptable en Afrique
et au-dela. L'ICAZ est bien placé pour réaliser son objectif de continuer a développer la profession
comptable au cours du prochain siécle. La PAFA se réjouit de célébrer avec I'lCAZ le lancement du
livre en juin 2022.



https://professionalisation.africa/

L'Institute of Chartered Accountants of India et I'Institute of Chartered Accountants of Zimbabwe
nommés au conseil d'administration de CAW

Le PAFA félicite le Dr. Debashis Mitra, Président de I'ICAl, et William Mandisodza, CEO de I'lCAZ, pour leur nomination
au Conseil d'administration de Chartered Accountants Worldwide. Nous vous souhaitons beaucoup de succes dans ces
fonctions.

Tijani Musa Isa prend ses fonctions en tant que 58éme président de I'ICAN t
Tijani Musa Isahas a pris ses fonctions en tant que 58t Président de I'Institute of Chartered Accountants of Nigeria le 31
mai 2022. Le PAFA le félicite pour sa nomination et lui souhaite le meilleur dans ce réle.

[Veuillez faire part des développements au sein de votre organisation a Sibongile Setshogo
(SibongileS@pafa.org.za) pour publication dans les prochains bulletins d'information].

ETAT DE LA PROFESSION EN AFRIQUE

La profession comptable en Afrique est globalement optimiste quant a I'avenir économique

Une étude novatrice sur la profession de comptable en Afrique révele que 55 % des comptables sont optimistes quant
aux perspectives économiques de I'Afrique, mais que la pénurie de compétences, notamment dans les domaines de la
technologie et de la stratégie, constitue une préoccupation majeure pour les personnes interrogées.

Le PAFA, I'ACCA et PwC ont uni leurs forces pour élaborer le rapport sur I'état de la profession en Afrique, en
interrogeant 1 750 professionnels pour recueillir leur avis sur les contributions de la profession sur le continent, ainsi que
sur les défis, les menaces et les opportunités a venir. Le rapport tient également compte des commentaires de 110
participants a diverses tables rondes organisées dans les secteurs public et privé pour recueillir les opinions d'experts de
toute I'Afrique.

Les recherches ont été analysées selon quatre thémes : le renforcement des capacités, les partenariats, l'influence sur
le développement socio-économique et la préparation a |'avenir de la profession.

En ce qui concerne le renforcement des capacités, la technologie (53 %) est la principale lacune identifiée en matiére de
compétences, suivie par la planification stratégique, l'information commerciale et la gestion des performances (49 %).

Les résultats ont révélé un paradoxe étonnant pour la profession, qui doit créer des entreprises éthiques et durables tout
en manquant de sens de I'environnement, du social et de la gouvernance (ESG). Quelque 57 % des répondants affirment
que cela limite I'implication des organisations comptables professionnelles et de leurs membres dans les programmes
sur le changement climatique et les questions ESG.

Il est alarmant de constater que 92 % des comptables travaillant dans l'industrie miniére ne considérent
pas 'ESG comme l'une des trois principales tendances susceptibles de modifier I'avenir du secteur, et
que 40 % de I'ensemble des personnes interrogées ont souligné que la capacité a intégrer le changement
climatique et 'ESG dans les rapports financiers constituait un manque de compétences majeur.

OF ACCOUNTANTS

Le rapport affirme que les partenariats sont essentiels pour que la profession comptable soit résiliente,
et propose divers appels a l'action pour les comptables, les PAO et les nombreuses parties prenantes de I'écosystéme
de la finance et de la comptabilité, notamment les établissements d'enseignement supérieur, le monde des affaires, le
secteur public, les organismes de normalisation et de réglementation, les gouvernements et les décideurs politiques.

Alta Prinsloo, directrice générale de PAFA, déclare : "Pour que la profession comptable soit préte pour I'avenir, elle doit
étre numérique, contribuer au développement socio-économique et jouer un role clé dans la création d'entreprises
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éthiques et durables. Pour faciliter cela, il est impératif d'accroitre et d'améliorer la collaboration - et cela commence par
les PAO nationaux. La PAFA est préte a faciliter la collaboration entre les PAQ et les parties prenantes pour répondre
aux appels a l'action contenus dans le rapport."

Jamil Ampomah, directeur de 'ACCA Afrique, ajoute : "L'opinion des répondants sur I'ESG est

une occasion unique de mener |'adoption de 'ESG dans leurs organisations, dans leurs

certainement un signal d'alarme. Des obstacles doivent étre surmontés car les comptables ont
y{eled .y Think Ahead

propres pays, en Afrique et dans le monde. L'une des recommandations fortes du rapport est
que la profession se dote de compétences dans ce domaine - les outils et les qualifications
sont disponibles pour le faire, et I'opportunité ne demande qu'a étre saisie."

Mary lwelumo, partenaire de PwC Nigeria et responsable de la stratégie pour PwC West Market, a

_L ajouté : "Nous avons été surpris de constater que les comptables ne s'attendaient généralement pas

pwc a ce que I'ESG ait un impact significatif sur la profession et les professionnels au cours de la

prochaine décennie. Chez PwC, nous avions espéré que la connaissance de I'ESG comme impératif

commercial serait universelle, en particulier parmi les professionnels qui ont un siége et une voix a la table des dirigeants
d'entreprise. Cette découverte inquiétante doit donc nous galvaniser tous a une collaboration qui permettra de construire
un systéme éducatif qui équipera les comptables pour anticiper I'avenir, s'y préparer et y prospérer."

Les dix principales statistiques du rapport montrent que :

1.

En ce qui concerne les normes comptables mondiales, 81 % des personnes interrogées affirment que les normes
internationales d'information financiéere (IFRS) ont été adoptées en Afrique.

71 % des comptables s'attendent a ce que la transformation numérique des fonctions comptables soit le plus
grand changement de jeu de la profession au cours de la prochaine décennie.

64% ont vu des comptables devenir PDG ou directeurs dans leur organisation.

53% affirment que le renforcement de la conformité réglementaire et légale aura un impact sur la profession.
Prés de la moitié - 49 % - des personnes interrogées pensent que le comptable contribue a l'orientation
stratégique et au développement de la vision de I'entreprise aux échelons supérieurs des organisations.

Les comptables d'Afrique sont les plus optimistes quant a la mise en ceuvre de politiques respectueuses de
I'environnement et aux investissements dans les infrastructures - chacun a 30 %.

43% sont pessimistes quant a l'incertitude de la situation politique et pour 39% c'est l'incertitude politique.

45% indiquent que la plupart des professionnels de haut niveau de leur organisation sont impliqués dans les roles
traditionnels d'organisation, de contréle, de traitement et de reporting des transactions financiéres.

47% disent qu'une autre tendance importante est le logiciel de comptabilité prédictive, comme les outils de
prévision et d'analyse des données.

10. 47% disent que les changements dans la politique fiscale sont une tendance future importante.

Pour toute demande de renseignements, veuillez contacter Sibongile Setshogo a I'adresse SibongileS@pafa.org.za.

CONNAISSANCES ET PERSPECTIVES MONDIALES

Gestion de la valeur publique

Votre voix compte ! L'lPSASB a publié I'exposé-sondage (ED) 82, Plans de prestations de retraite. L'objectif de
cet exposé-sondage est de proposer les exigences en matiére de comptabilité, de présentation et d'informations
a fournir pour les états financiers d'un régime de prestations de retraite. Cela devrait accroitre la transparence et
la responsabilité des entités du secteur public en ce qui concerne les obligations dues aux employés du secteur
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public et aux autres participants admissibles qui sont membres du régime de prestations de retraite, et de tout
déficit du régime. Les commentaires sont attendus avant le 1er aott 2022 !

Normes internationales et meilleures pratiques

Ethique

L'IESBA élargit la liste des entités d'intérét public (EIP) - L'lESBA a publié une définition révisée d'une EIP
ainsi que d'autres dispositions révisées du Code international de déontologie des comptables professionnels (y
compris les normes internationales d'indépendance) (le Code). Les dispositions révisées spécifient une liste plus
large de catégories d'entités en tant qu'EIP dont les audits doivent étre soumis a des exigences d'indépendance
supplémentaires afin de répondre aux attentes accrues des parties prenantes concernant l'indépendance des
auditeurs lorsqu'une entité est une EIP. Afin de reconnaitre la diversité des contextes juridictionnels, I''ESBA a
adopté une approche novatrice consistant a élargir la définition de I'EIP a un niveau élevé tout en fournissant des
conseils aux régulateurs, aux organismes nationaux de normalisation et aux autres organismes locaux concernés
pour adapter la définition générale aux spécificités juridictionnelles. La définition révisée de PIE et les dispositions
connexes entrent en vigueur pour les audits d'états financiers pour les périodes commengant le ou le 15
décembre 2024. L'adoption anticipée est autorisée et encouragée.

AU-DELA DE 2023 ! L'IESBA lance un appel aux parties prenantes afin de recueillir leurs commentaires
sur sa stratégie future - L'IESBA a publié une enquéte publique afin de recueillir les commentaires des parties
prenantes sur le développement de sa stratégie et de son plan de travail (SWP) 2024-2027. L'enquéte peut étre
téléchargée sur le site Web de I'"ESBA. L'enquéte vise a recueillir 'avis de toutes les parties prenantes sur les
principales tendances, évolutions ou questions que I''ESBA devrait prendre en compte au moment ou elle entame
le processus d'élaboration de son SWP 2024 - 2027. Le SWP devrait étre finalisé d'ici la fin de I'année 2023 pour
étre publié au début de I'année 2024. Les réponses sont attendues avant le 8 juillet 2022.

Regardez le webinaire de I''ESBA sur I'exposé-sondage récemment publié Proposed Technology-related
Revisions to the Code - Ce webinaire d'une heure comprend des présentations de Richard Huesken, membre
de I'NESBA et président du Technology Task Force, et de Gregory Driscoll, conseiller technique de I''ESBA et
membre du Technology Task Force.

« Votre voix compte ! L'lESBA propose des améliorations liées a la technologie au Code d'éthique
mondial - L'lESBA a publi¢, pour commentaires publics, des propositions de révisions au Code de
I'lESBA. L'exposé-sondage intitulé Proposed Technology-related Revisions to the Code vise a renforcer
la robustesse du Code et a accroitre sa pertinence dans un environnement remodelé par des avancées
technologiques rapides. Les révisions proposées s'appuient sur les changements de role et d'état d'esprit
qui sont entrés en vigueur en décembre 2021, et sur les dispositions révisées relatives aux SNA qui
entreront en vigueur en décembre 2022. Les commentaires sont attendus pour le 20 juin 2022.

« Nouveau versement ! Exploration du Code de I'lESBA, un accent sur la technologie : Intelligence
artificielle - Cette publication de deux pages met en évidence l'application du Code international de
déontologie, en particulier, la pertinence des principes fondamentaux du Code et de son cadre
conceptuel pour traiter les questions d'éthique qui pourraient se poser lorsque l'intelligence artificielle (1A)
est utilisée ou mise en ceuvre par des comptables professionnels. Plus précisément, le versement
présente un scénario d'lA pour aider les comptables a identifier, évaluer et traiter les menaces a la
conformité avec les principes fondamentaux du Code. Pour consulter tous les épisodes de la série
"Exploring the IESBA Code", visitez la page d'accueil de la série ici.

Regardez les deux webinaires de I'lESBA sur son exposé-sondage, Proposed Revisions to the Code
Relating to the Definition of Engagement Team and Group Audits - Le webinaire du 11 avril 2022 a été
7
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présenté par Caroline Lee, vice-présidente de I''ESBA et présidente du groupe de travail de I''ESBA sur
l'indépendance des équipes de mission et des audits de groupe (ET-GA), et Denise Canavan, ancienne
conseillére technique de I''ESBA et membre du groupe de travail ET-GA. Le webinaire du 19 avril 2022 a été
présenté par Caroline Lee et Andrew Pinkney, conseiller technique de I''ESBA et membre de la task force ET-
GA.

« Votre voix compte ! L'ESBA propose des révisions aux normes internationales d'indépendance
afin de clarifier et de renforcer les exigences en matiére d'indépendance dans le cadre d'un audit
de groupe - L'IESBA a publié, aux fins de commentaires publics, I'exposé-sondage Révisions proposées
au Code concernant la définition de I'équipe de mission et les audits de groupe. Les révisions proposées
établissent des dispositions qui traitent de maniere exhaustive des questions d'indépendance pour les
cabinets et les personnes impliquées dans une mission d'audit d'états financiers de groupe. Les
propositions traitent également des implications en matiere d'indépendance de la modification de la
définition de I'équipe affectée a la mission - un concept central pour un audit d'états financiers - dans la
norme internationale d'audit (ISA) 220 du Conseil des normes internationales d'audit et d'assurance
(IAASB), intitulée Gestion de la qualité pour un audit d'états financiers. Les commentaires sont
attendus avant le 31 mai 2022.

Rapports sur I'éthique et le changement numérique : A mesure que le monde devient plus complexe, le
maintien de normes éthiques devient a la fois plus difficile et de plus en plus important. Pour aider a guider les
professionnels de la finance, les Chartered Professional Accountants of Canada (CPA Canada), I'Institute of
Chartered Accountants of Scotland (ICAS) et I''FAC ont publié Complexity and the professional accountant :
Practical guidance for ethical decision-making (document 1), Technology is a double-edged sword with both
opportunities and challenges for the accountancy profession (document 2), Identifying and mitigating bias and
mis- and disinformation (document 3) et Mindset and Enabling Skills of Professional Accountants - A Competence
Paradigm Shift (document 4).

Audit et assurance

Normes de gestion de la qualité : Explorez la page de I'lFAC consacrée a la gestion de la qualité pour
trouver des articles, des séminaires en ligne, des vidéos et d'autres ressources !

e Nouveau guide de mise en ceuvre ! L'lAASB a publié un guide de premiére application de la norme
ISA 220, Gestion de la qualité pour un audit d'états financiers. Ce guide aidera les parties prenantes a
comprendre la norme et a mettre en ceuvre correctement ses exigences comme prévu a la date d'entrée
en vigueur en décembre 2022.

« Guides de mise en ceuvre pour la premiére mise en ceuvre de I'lSQM 1 et de I'lSQM 2.

« Modifications conformes et corrélatives aux autres normes de I'lAASB suite aux nouvelles normes
et aux normes révisées de gestion de la qualité - Les modifications conformes et corrélatives aux autres
normes de I'!AASB suite aux nouvelles normes et aux normes révisées de gestion de la qualité sont les
modifications limitées a la série de normes de I'TAASB en réponse aux normes de gestion de la qualité.
Les modifications traitent de toute incohérence réelle ou pergue entre les normes de gestion de la qualité
et I'ensemble des normes de I'lAASB afin de s'assurer que toutes les normes fonctionnent en conjonction
les unes avec les autres sans conflit.

L'|lAASB MODERNISE SA NORME POUR LES AUDITS DE GROUPE EN FAVEUR DE LA QUALITE DE
L'AUDIT - L'lAASB a publié la norme internationale d'audit (ISA) 600 (révisée). La norme révisée traite des
considérations particulieres qui s'appliquent aux audits d'états financiers de groupe (audits de groupe). Les audits
de groupe sont souvent plus complexes et plus difficiles que les audits d'une seule entité, car un groupe peut
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https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.iaasb.org%2Ffocus-areas%2Fquality-management&data=05%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7C1bfb3947c1de4e17704508da2c6145fa%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637871093700710987%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=EDBMondKWgVKGEktvcO59JvCbRMd61EKbjSGHZubJ4U%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.iaasb.org%2Fnews-events%2F2022-04%2Fiaasb-modernizes-its-standard-group-audits-support-audit-quality&data=05%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7C1bfb3947c1de4e17704508da2c6145fa%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637871093700710987%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=UHoz7iBym7Q1Xnywruu3mS81nn5BxgW9j1T1CPT1yjM%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.iaasb.org%2Fpublications%2Finternational-standard-auditing-600-revised-special-considerations-audits-group-financial-statements&data=05%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7C1bfb3947c1de4e17704508da2c6145fa%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637871093700710987%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=0Pn79OVX880iGsed98RM6bLPBNPNre2qf8sOG1Sekx4%3D&reserved=0

comporter de nombreuses entités ou unités d'exploitation dans plusieurs juridictions, et des auditeurs de
composants peuvent étre impliqués. La norme révisée entre en vigueur pour les audits d'états financiers de
groupe pour les périodes commengant le 15 décembre 2023 ou apres.

« Labase des conclusions et une fiche d'information sont disponibles pour soutenir la mise en ceuvre.

o L'analyse du marché des technologies numériques de I'|AASB - Dans cette analyse du marche, IAASB
explore l'intelligence artificielle (IA), qui est utilisée dans un large éventail de technologies dans la chaine de
valeur de l'audit et de la certification. Cette analyse de marché fournit une introduction de haut niveau sur
l'intelligence artificielle, car il s'agit de 'une des technologies les plus importantes et potentiellement perturbatrices
dans le domaine de l'audit et de la certification.

« Entités moins complexes : L'|AASB a approuvé I'exposé-sondage de la proposition de norme distincte pour les
audits d'entités moins complexes.

« 3ressources pour aider vos membres a comprendre la consultation de I''AASB sur le LCE - L'IFAC
et I'"AASB proposent des ressources supplémentaires pour aider vos membres et les parties prenantes,
notamment : deux jeux de diapositives avec des notes d'allocution pour les présentations et les
webinaires ; un guide de discussion en table ronde ; et une enquéte sur la consultation.

« |AASB LinkediIn Live Series on the Proposed LCE Standard -écoutez les trois séries de discussions
sur le LinkedIn de I'!AASB. Les membres et le personnel de IAASB discutent de la nouvelle norme
proposée, de ses principes clés, de la maniére dont elle se compare a la série existante de normes
internationales d'audit (ISA) et des raisons pour lesquelles elle est importante pour les parties prenantes
; des entités pour lesquelles la norme proposée peut étre utilisée, des personnes qui prennent les
décisions concernant l'utilisation de la norme et de la maniére dont ces décisions sont prises ; et de ce
que la nouvelle norme proposée signifie pour les cabinets d'audit et les praticiens, y compris les
avantages de la norme, ce que les cabinets et les équipes de mission doivent prendre en compte dans
la prise de décision et I'impact potentiel sur les cabinets de petite et moyenne taille.

Education et renforcement des capacités des PAO

o Lesrévisions des normes IES 2, 3, 4 et 8 sont désormais en vigueur a compter du 1er janvier 2021. Les révisions
de ces normes reflétent la demande croissante de comptables compétents en matiére de technologies de
l'information et des communications et mettent davantage I'accent sur les compétences et les comportements de
scepticisme professionnel. Elles s'appliquent a la fois aux comptables en herbe et aux comptables professionnels.

« Auto-évaluation par rapport aux principales exigences des Normes internationales d'éducation - disponible en
arabe, frangais, portugais et espagnol

Tous les documents de I'IFAC peuvent étre traduits et reproduits en soumettant une demande a la base de données des
traductions de I'lFAC. Pour rester a jour, abonnez-vous a The Latest.

EVENEMENTS A VENIR

PAFA

Date Evénement Inscription
Série d'ateliers sur la gestion de la qualité PAFA-SAICA

13 juin 2022 SIS SH R gl Rl Réservez la date

Atelier 3 : Acceptation et maintien de la performance de I'engagement


https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.iaasb.org%2Fpublications%2Finternational-standard-auditing-600-revised-special-considerations-audits-group-financial-statements&data=05%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7C1bfb3947c1de4e17704508da2c6145fa%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637871093700710987%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=0Pn79OVX880iGsed98RM6bLPBNPNre2qf8sOG1Sekx4%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.iaasb.org%2Fnews-events%2F2022-03%2Fiaasb-digital-technology-market-scan-artificial-intelligence-primer&data=05%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7C1bfb3947c1de4e17704508da2c6145fa%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637871093700710987%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=fFa0ya6%2F4ekkK1AuIMZtsUugn2MSzaNVsoyvvGfqegg%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.iaasb.org%2Fnews-events%2F2022-03%2Fiaasb-digital-technology-market-scan-artificial-intelligence-primer&data=05%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7C1bfb3947c1de4e17704508da2c6145fa%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637871093700710987%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=fFa0ya6%2F4ekkK1AuIMZtsUugn2MSzaNVsoyvvGfqegg%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.iaasb.org%2Fpublications%2Fexposure-draft-proposed-international-standard-auditing-financial-statements-less-complex-entities&data=05%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7C1bfb3947c1de4e17704508da2c6145fa%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637871093700710987%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=66NS%2FGU7Ip5AMhZP4Q%2Be%2BC9htLifK6quayi%2F4CHMz5M%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.iaasb.org%2Ffocus-areas%2Fnew-standard-less-complex-entities&data=05%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7C1bfb3947c1de4e17704508da2c6145fa%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637871093700710987%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=eheIz%2F2IW1spDbrBDhqI3%2B7UX8AmVcys2QcSYDGcZ%2Bo%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmailchi.mp%2Fifac%2Fless-complex-entities-toolkit%3Fe%3Dea056acd5d&data=05%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7C1bfb3947c1de4e17704508da2c6145fa%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637871093700710987%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=fRUSAovcwg%2Bj5zvKLoRCOP3YNjcIr6LndadIQ4ni1fk%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Fiaasb%2Fevents%2F&data=05%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7C1bfb3947c1de4e17704508da2c6145fa%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637871093700710987%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=7PNRfsOMmmceGLmZTU2pCfcMj5r0LmOTQMjRotQPNoE%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Feducation.ifac.org%2Findex.html&data=05%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7C1bfb3947c1de4e17704508da2c6145fa%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637871093700867224%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=kgfCke1jto6qm%2FhZ35Ktjxo1mL16%2F1WHeb9RhF2jyrQ%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Feducation.ifac.org%2Findex.html&data=05%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7C1bfb3947c1de4e17704508da2c6145fa%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637871093700867224%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=kgfCke1jto6qm%2FhZ35Ktjxo1mL16%2F1WHeb9RhF2jyrQ%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ifac.org%2Fknowledge-gateway%2Fsupporting-international-standards%2Fpublications%2Fself-assessment-against-main-requirements-international-education-standards&data=05%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7C1bfb3947c1de4e17704508da2c6145fa%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637871093700867224%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=65bIh9qMZXk1KTs%2F3DIJje%2BHsiz%2B9d7vAMhq65aH91Q%3D&reserved=0
https://protect-za.mimecast.com/s/6vgvCKO71pHqqmO9fMD0OQ?domain=ifac.org
https://protect-za.mimecast.com/s/6vgvCKO71pHqqmO9fMD0OQ?domain=ifac.org
https://protect-za.mimecast.com/s/6vgvCKO71pHqqmO9fMD0OQ?domain=ifac.org
https://protect-za.mimecast.com/s/DnSSCLg17qcPP4KXuqF8PO?domain=ifac.org

Forum des dirigeants des PAFA, Victoria Falls, Zimbabwe (sur invitation

27-28 juin 2022 Réservez la date
] uniquement ; destiné aux dirigeants des PAO)

Assemblée générale annuelle du PAFA (sur invitation uniquement ; destinée a

30 juin 2022 S generale annuelle du PAFA (sur invitation uniqu NG X péservez la date
dirigeants des organisations membres du PAFA)

5 juillet 2022 Table r9nde sur la confiance dans la fiscalité en collaboration avec la Fédération Réservez la date
internationale des comptables
Série d'ateliers sur la gestion de la qualité PAFA-SAICA

7 juillet 2022 Sl ST R 2l Réservez la date
Atelier 4 : Ressources

11-14 juillet 2022  Semaine virtuelle de la durabilité de la PAFA Réservez la date
Série d'ateliers sur la gestion de la qualité PAFA-SAICA

12 aolit 2022 Atelier 5 : Information et communication | Exigences du réseau, services du réseau, Réservez la date
documentation
Série d'ateli I tion de | lité PAFA-SAICA

9 septembre 2022 eng arelers sfur 8 geston ,e, a.qua © Réservez la date
Atelier 6 : Surveillance et remédiation

7 octobre 2022 Sérile d'ateliers sur la gestion de la qualité PAFA-SAICA Réservez la date
Atelier 7 : ISQM 2
Série d'ateliers sur la gestion de la qualité PAFA-SAICA

7 2022 Ré [

novembre 20 Atelier 8 - 1SA 220 éservez la date

Série d'ateli I tion de | lité PAFA-SAICA

7 décembre 2022 er|le ae |<?rs Sf” é ges on ¢ea quattie Réservez la date
Atelier 9 : Récapitulation

7 février 2023 Série d'ateliers sur la gestion de la qualité PAFA-SAICA Réservez Ia date

Atelier 10 : Evaluation du systéme de gestion de la qualité

Les affiliés de la PAFA et les autres parties prenantes clés

Conférence internationale des comptables MIA 2022

mia

MIAconference
2022
MIA INTERNATIONAL ACC&""ANTFC#NFE!ENCE

LEADINGESG, =
CHARTING

SUSTAINABILITY ™ 41

n-:u'lﬁ“znﬁn; J0AM-6.00PM. JQ \

inscrire,

8 et 9 juin 2022 - La Malaisie et le monde se préparent & une reprise post-pandémique
alors méme que le virus continue de muter. Pour rester a I'abri du futur, les membres et
la profession comptable doivent évoluer et adopter les meilleures pratiques et
technologies. Il est temps pour les professionnels de la comptabilité d'élargir leurs
horizons et d'adopter de nouveaux roles en tant que gardiens de I'ESG, permettant la

s durabilite a long terme des entreprises et le temps d'innover et de mener des initiatives

ESG qui aideront la nation a tracer une voie plus durable pour la croissance future.
Inscrivez-vous des aujourd'hui a la MIA International Accountants Conference 2022 et
rejoignez-nous pour mener 'ESG et tracer la voie de la durabilité. Cliquez ici pour vous
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https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmiaconference.mia.org.my%2F&data=04%7C01%7Csibongiles%40pafa.org.za%7Cc85fe74243e74808cbf208d9fff93477%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637822268104458776%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=9QAP9ZbUxb0%2Bj8jkCSOXtYjLYQCb7xjjrx1JUHQSmqw%3D&reserved=0

Webinaires MENA : Formation en comptabilité et PFM : de la trésorerie a la comptabilité d'exercice

Les webinaires, qui sont co-organisés par I''FAC, le groupe MENA de la

TSHéD\KE - Banque mondiale et I'AFAA, permettront aux participants d'avoir acces a des

experts, de discuter et de bénéficier d'un forum régional de collaboration.
MENA:

Connecting the KWl | Moyen-Orient et Afrique du Nord (MENA) : Connecter I'écosystéeme de

Edication — : I'enseignement de la comptabilité

Ecosystem

Le webinaire présentera des études de cas de la région qui mettent en lumiére

MENA: des expériences d'écosystemes multipartites et comprendra un débat
oving from =u. . , . . y . .

Cash-basis to : i | d'experts. Une interprétation simultanée sera disponible.

Accruals-basis
21 juin 2022 | 15:00-17:00 EEST (Amman, heure de Jordanie) | Inscrivez-

Accounting

VOUS ici.
Moyen-Orient et Afrique du Nord (MENA) : Passage de la comptabilité de caisse a la comptabilité d'exercice

Le webinaire est orienté vers les questions et les défis uniques - ainsi que les forces et les opportunités - pour les entités
publiques et les organisations comptables professionnelles dans la région MENA concernant la transition de la
comptabilité de caisse a la comptabilité d'exercice. Une interprétation simultanée sera disponible.

22 juin 2022 | 15:00-17:00 EEST (Amman, heure de Jordanie) | Inscrivez-vous ici.

Congres mondial des comptables 2022

Le Congrés mondial des comptables 2021 - Building Trust

215" WORLD *USE PROMO CODE PAFA15

PA 7
Wf@gﬁﬁ?ﬁﬁ% o O W Fnabling Sustainability, sera accueilli par [I'Institute of Chartered
2022 [\&fhsenlinoin ' . .
Accountants of India (ICAl) du 18 au 21 novembre 2022 au Jio
Jio World C ATl : ; : ;
AL T discount for - World Convention Centre, @ Mumbai, en Inde. Le théme porte sur
Pan African Federation . R .
ptAccoiden (FAFAL L) B Okl B I'engagement continu et le réle de la profession comptable dans
being a Supportin, n , . . . . s A .
. Olggt{”’jg 'établissement de la confiance, la protection de l'intérét public et le
@ rensser ool développement durable.

Les inscriptions sont ouvertes pour une participation physique ou
virtuelle. Les frais d'inscription ont été maintenus a un niveau bas
afin que les avantages de 'AMOC 2022 puissent bénéficier a un maximum de comptables professionnels.

Inscrivez-vous avant le 30 juin 2022 a l'adresse www.wcoa2022mumbai.org pour bénéficier de la réduction pour
inscription anticipée.

Les membres des organisations membres de PAFA bénéficieront d'une réduction supplémentaire de 15%
jusqu'au 30 juin 2022 en utilisant le code PAFA15 lors de I'inscription !
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https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fifac-org.zoom.us%2Fwebinar%2Fregister%2FWN_xVSAmtchSMOTfk6oR1DNyQ&data=05%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7C50f6cce6682e45a75b7508da38aafcf4%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637884604280012313%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=UMz55CDHCCq6GIdRiiyqaVe%2FwGpHpRNIUIRhtpdH0A0%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fifac-org.zoom.us%2Fwebinar%2Fregister%2FWN_BFUCKALYSzGx02r4cpZf4A&data=05%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7C50f6cce6682e45a75b7508da38aafcf4%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637884604280012313%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=2bkqDH%2B4omVg3ZCx0d26q7LGUDVxDjQyQPnHQsGQi6k%3D&reserved=0
https://zaf01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.wcoa2022mumbai.org%2F&data=04%7C01%7CSibongileS%40pafa.org.za%7C7f3010f44fb04e49900b08da10ce9855%7C2ee7786fc3a945ac81e6efc75b3c9c72%7C0%7C0%7C637840776770830393%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=7tKmO0IEdsadk%2BlYfn3pu94BNHKK110pQEd1HgvjLAY%3D&reserved=0

IFAC

Consultez régulierement la page des événements de 'lFAC pour identifier tout événement pertinent pour votre PAO ou
VoS membres.

[Veuillez contacter Sibongile Setshogo a Il'adresse SibongileS@pafa.org.za si vous souhaitez inclure les
événements de votre organisation dans cette lettre d'information].

SUIVEZ-NOUS

Nous sommes impatients de poursuivre la conversation. Veuillez nous suivre sur LinkedIn en scannant le code QR ci-
dessous avec votre téléphone.

Veuillez soumettre vos questions ou commentaires a : info@pafa.org.za.

12


https://www.ifac.org/events
mailto:SibongileS@pafa.org.za
mailto:info@pafa.org.za

